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TEXTOS DEFINITIVOS

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE

DE 2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 16
DE 2015

por medio de la cual se modifica la Ley 142 de 1994,

se elimina el cobro por reconexion y reinstalacion de

los servicios publicos domiciliarios residenciales, y
se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Adiciénese un paragrafo al articulo
96 de la Ley 142 de 1994, el cual quedara asi:

Articulo 96. Otros cobros tarifarios. Quienes
presten servicios publicos domiciliarios podran co-
brar un cargo por concepto de reconexion y reins-
talacion, para la recuperacion de los costos en que
incurran.

En caso de mora de los usuarios en el pago de los
servicios, podran aplicarse intereses de mora sobre
los saldos insolutos.

Las comisiones de regulacion podran modificar
las formulas tarifarias para estimular a las empre-
sas de servicios pUblicos domiciliarios de energia y
acueducto a hacer inversiones tendientes a facilitar
a los usuarios la mejora en la eficiencia en el uso de
la energia o el agua, si tales inversiones tienen una
tasa de retorno econdmica suficiente para justificar
la asignacion de los recursos en condiciones de mer-
cado.

Paragrafo 1°. No habra lugar al cobro del cargo
por reconexion o reinstalacion cuando la causa de la
suspension o el corte del servicio en inmuebles resi-
denciales de estratos 1, 2 y 3, haya sido exclusiva-
mente la mora en el pago de las facturas y el usuario
se ponga a paz y salvo o celebre un acuerdo de pago
con la empresa por ese concepto.

Paragrafo 2°. No obstante, con la disposicion del
presente articulo, no habra disminucion ni aumento
en el cobro del cargo fijo por consumo de servicios
publicos domiciliarios.

Avrticulo 2°. Modifiquese el articulo 142 de la Ley
142 de 1994, el cual quedara asi:

Articulo 142. Restablecimiento del servicio. Para
restablecer el servicio, si la suspension o el corte fue-
ron por causas imputables al suscriptor o usuario di-
ferentes a la mora, este debe eliminar su causa, pagar
todos los gastos de reinstalacion o reconexion en los
que la empresa incurra, y satisfacer las demas san-
ciones previstas, todo de acuerdo a las condiciones
uniformes del contrato.

Si el restablecimiento no se hace dentro de las 24
horas siguientes, después de que el suscriptor o usua-
rio cumpla con las obligaciones que prevé el inciso
anterior, habra falla del servicio.

Articulo 3°. Vigencia. Esta ley rige a partir de
su promulgacion, deroga los articulos 96 y 142 de
la Ley 142 de 1994 y todas las disposiciones que le
sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo es-
tablecido en el articulo 182 de la Ley 5% de 1992,
me permito presentar el texto definitivo aprobado
en sesion Plenaria del Senado de la Republica del
dia 16 de diciembre de 2015, al Proyecto de ley
namero 16 de 2015, por medio de la cual se mo-
difica la Ley 142 de 1994, se elimina el cobro por
reconexion y reinstalacion de los servicios publi-
cos domiciliarios residenciales, y se dictan otras
disposiciones.

Cordialmente,

MARIO FERNANDEZ ALCOCER
Senador — Ponente
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El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Re-
publica el dia 16 de diciembre de 2015, de conformi-
dad con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General

* * x*

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE

2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 27 DE
2015

por la cual se modifica la Ley Estatutaria 1622
de 2013 y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por ob-
jeto modificar la Ley 1622 de 2013, por medio de
la cual se expide el Estatuto de Ciudadania Juvenil,
reglamentando lo concerniente al Subsistema de Par-
ticipacion de las Juventudes.

Articulo 2°. El articulo 34 de la Ley 1622 de 2013,
el cual quedara asi:

Articulo 34. Funciones de los Consejos de Juven-
tud. EI Consejo Nacional de Juventud, los Consejos
Departamentales de Juventud, y los Consejos Distrita-
les, Municipales y Locales de Juventud, cumpliran, en
su respectivo ambito, las siguientes funciones:

1. Actuar como mecanismo valido de interlocu-
cién y concertacion ante la administracion y las enti-
dades publicas del orden nacional y territorial y ante
las organizaciones privadas, en los temas concernien-
tes a juventud.

2. Proponer a las respectivas autoridades territo-
riales, politicas, planes, programas y proyectos ne-
cesarios para el cabal cumplimiento de las disposi-
ciones contenidas en la presente ley y demas normas
relativas a juventud. En concordancia con la agenda
concertada.

3. Establecer estrategias y procedimientos para
que los jovenes participen en el disefio de politicas,
planes, programas y proyectos de desarrollo dirigidos
a la juventud.

4. Participar en el disefio y desarrollo de agendas
municipales, distritales, departamentales y naciona-
les de juventud. Con base en la agenda concertada al
interior del subsistema, la cual seré concertada con la
plataforma y la asamblea.

5. Concertar la inclusion de las agendas territoria-
les y la nacional de las juventudes con las respecti-
vas autoridades politicas y administrativas, para que
sean incluidas en los planes de desarrollo territorial
y nacional asi como en los programas y proyectos
necesarios para el cabal cumplimiento de las disposi-
ciones contenidas en la presente ley y demas normas
relativas a la juventud.

6. Presentar informes semestrales de su gestion,
trabajo y avances en audiencia publica, convocada
ampliamente y con la participacion de los diversos
sectores institucionales y de las juventudes.

7. Ejercer veeduria y control social a los planes de
desarrollo, politicas pdblicas de juventud, y a la eje-
cucion de las agendas territoriales de las juventudes,
asi como a los programas y proyectos desarrollados
para los jovenes por parte de las entidades publicas
del orden territorial y nacional.

8. Interactuar con las instancias o entidades pu-
blicas que desarrollen procesos con el sector, y coor-
dinar con ellas la realizacién de acciones conjuntas.

9. Fomentar la creacion de procesos y practicas
organizativas de las y los jovenes y movimientos ju-
veniles, en la respectiva jurisdiccion.

10. Dinamizar la promocion, formacion integral
y la participacion de la juventud, de acuerdo con las
finalidades de la presente ley y demas normas que la
modifiquen o complementen.

11. Promover la difusion, respeto y ejercicio de
los Derechos Humanos, civiles, sociales y politicos
de la juventud, asi como sus deberes.

12. Elegir representantes ante las instancias en las
que se traten los asuntos de juventud y cuyas regula-
ciones o estatutos asi lo dispongan.

13. Participar en el disefio e implementacion de
las politicas, programas y proyectos dirigidos a la
poblacion joven en las respectivas entidades terri-
toriales.

14. Interactuar con las instancias o entidades que
desarrollen el tema de juventud y coordinar la reali-
zacion de acciones conjuntas.

15. Participar en la difusion y conocimiento de la
presente ley.

16. Es compromiso de los Consejos de Juventud
luego de constituidos, presentar un plan unificado de
trabajo que oriente su gestion durante el periodo para
el que fueron elegidos.

17. Elegir delegados ante otras instancias y espa-
cios de participacion.

18. Adoptar su propio reglamento interno de orga-
nizacién y funcionamiento.

Avrticulo 3°. El articulo 43 de la Ley 1622 de 2013
quedard asi:

Avrticulo 43. Convocatoria para la eleccion de
los Consejos Municipales, Locales y Distritales de
Juventud. En el proceso de inscripcion de candidatos
y jovenes electores, las alcaldias distritales, munici-
pales, locales y la Registradora Nacional del Estado
Civil, destinaran todos los recursos necesarios y es-
tableceran un proceso de inscripcion acompafiado de
una amplia promocion, difusion y capacitacion elec-
toral a toda la poblacion objeto de la ley teniendo en
cuenta los principios constitucionales vigentes y el
enfoque diferencial.

El proceso de convocatoria e inscripcion se inicia-
ra con una antelacion no inferior a ciento veinte (120)
dias a la fecha de la respectiva eleccion.

Paragrafo 1°. Para la primera eleccion unificada
de Consejos de Juventud la inscripcion de electores
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debe iniciar con ciento ochenta dias (180) antes al dia
de la eleccion.

Paragrafo 2°. La determinacion de los puestos
de inscripcion y votacion para los Consejos Muni-
cipales, Locales y Distritales de Juventud, se hara
teniendo en cuenta las condiciones de facil acceso y
reconocimiento de las y los jovenes por parte de la
entidad territorial y la Registradora Nacional del Es-
tado Civil.

Paragrafo 3°. A fin de lograr una mejor organi-
zacion electoral, la Registradora Nacional del Estado
Civil elaborara un calendario electoral.

Paragrafo 4°. El Ministerio del Interior, o quien
haga sus veces, apoyara la promocion y realizacion
de las elecciones de los Consejeros Municipales,
Locales y Distritales de Juventud construyendo una
campafia promocional de este proceso electoral en
todo el territorio nacional.

Parégrafo 5°. Las entidades territoriales debe-
ran incluir dentro de sus presupuestos, recursos para
la promocidn y realizacion de las elecciones de los
Consejos de Juventud.

Parégrafo 6°. La Escuela Superior de Adminis-
tracion Publica (ESAP) apoyara el proceso de forma-
cioén de los candidatos y consejero elegidos.

Articulo 4°. El articulo 44 de la Ley 1622 de 2013
quedard asi:

Articulo 44. Inscripcion de electores. La inscrip-
cion se efectuard en los lugares y ante los funciona-
rios designados por la Registradora Distrital 0 Mu-
nicipal y se utilizara para tal fin, un Formulario de
Inscripcion y Registro de Jovenes Electores, creado
por la Registradora Nacional del Estado Civil.

Son requisitos para la inscripcion de electores los
siguientes:

Las personas entre 14 y 17 afios deberéan presentar
la tarjeta de identidad.

Las personas entre 18 y 28 afios deberan presentar
la cédula de ciudadania o contrasefia.

El Gobierno nacional garantizara los recursos fi-
nancieros para realizar el censo de juventudes reque-
rido por la presente ley.

Articulo 5°. El articulo 46 de La Ley 1622 de
2013, quedara asi:

Articulo 46. Inscripcion de candidatos. En la
inscripcion de candidatos a los Consejos de Juventud
se respetara la autonomia de los partidos, movimien-
tos, procesos y practicas organizativas de las juven-
tudes y listas independientes, para la conformacion
de sus listas ante la Registradora Nacional del Estado
Civil. La inscripcion de candidatos a los Consejos
Municipales y Locales de Juventud se realizara a tra-
vés de listas Unicas y cerradas ante la Registraduria
Nacional del Estado Civil. EI nimero de candidatos
inscritos en cada lista presentada no podra exceder el
numero de curules a proveer.

La inscripcion de las listas que sean presentadas
directamente por los jovenes independientes, debera
tener el respaldo de un numero minimo de firmas. El
numero de candidatos inscrito en cada lista presenta-

da directamente por las y los jovenes, no podra exce-
der el nimero de curules a proveer.

El numero de firmas requerido por las listas inde-
pendientes para avalar su inscripcion ante la Regis-
tradora Nacional del Estado Civil, lo determinara el
nimero de habitantes de cada entidad territorial de la
siguiente forma:

Numero de firmas requerido
para inscripcion de listas
independientes

Numero de habitantes

>500.001 500
100.001 - 500.000 400
50.001 - 100.000 300
20.001 - 50.000 200
10.001 - 20.000 100

< 10.000 50

Los procesos y practicas organizativas de las y
los jovenes formalmente constituidos cuya existencia
formal no sea inferior a tres (3) meses, respecto a la
fecha de la inscripcién de candidatos, podran postu-
lar candidatos. La inscripcion de las listas se debera
acompanar del acto mediante el cual se acredite el
registro legal del proceso y practica organizativa de
las y los jovenes, asi como la correspondiente postu-
lacién, conforme a sus estatutos o reglamentos.

Solo podré ser inscrita la lista presentada por el re-
presentante legal del proceso y préctica organizativa
formalmente constituida o su delegado.

La inscripcion de las listas por movimientos o
partidos politicos, requerira el aval del mismo, para
lo cual debera contar con personeria juridica vigente.
Cada movimiento o partido politico podra presentar
una lista al Consejo Municipal o Local de Juventud.
El nimero de candidatos inscritos en cada lista pre-
sentada, no podra exceder el nimero de miembros a
proveer determinado por la entidad territorial.

Paragrafo 1°. La cuota de género. Las listas que
se inscriban para la eleccion de los Consejos Muni-
cipales y Locales de Juventud deberan conformarse
de forma alterna entre los géneros de tal manera que
dos candidatos del mismo género no queden en orden
consecutivo en una lista.

Paragrafo 2°. Las listas seran inscritas por el de-
legado de la lista independiente, el representante le-
gal del partido o movimiento politico con personeria
juridica vigente, el representante legal del proceso y
préctica organizativa formalmente constituida o sus
delegados.

Paragrafo 3°. En todo caso dentro de la inscrip-
cién de candidatos no se podra inscribir un mismo
candidato méas de una vez por un partido, movimien-
to, procesos y practicas organizativas y listas inde-
pendientes.

Paragrafo 4°. En todas las listas que se inscriban
para la eleccion de los Consejos Municipales y Lo-
cales de Juventud no podran inscribirse dos 0 mas
personas del mismo género de manera consecutiva.

Acrticulo 6°. El articulo 47 de la Ley 1622 de 2013,
quedard asi:

Avrticulo 47. Definicion del niimero de curules y
método de asignacion de curules. La definicion del



Pagina 4

Miércoles, 23 de diciembre de 2015

Gaceta pDEL CoNGrRESO 1084

ntmero de curules a proveer para cada Consejo Mu-
nicipal o Local de Juventud lo determinaré el nimero
de habitantes:

Numero de habitantes Numero de consejeros
>100.001 17
20.001 - 100.000 13
< 20.000 7

Las curules de los Consejos Municipales y Loca-
les de Juventud se distribuirdn mediante el sistema de
cifra repartidora entre todas las listas de candidatos.

Del total de miembros integrantes de los Conse-
jos Municipales, Locales y Distritales de Juventud,
el cuarenta (40%) por ciento sera elegido por listas
presentadas por los jovenes independientes, el treinta
(30%) por ciento postulados por procesos y practicas
organizativas de las y los jovenes, y el treinta (30%)
restante por partidos o movimientos con personeria
juridica vigente.

. Proceso y Partidos o
Nimero Listas racticas movimientos
de Curules | Prectica Curules o Curules | Total
: 40% organizativas politicos
consejeros W% W%
17 6,8 7 51 5 51 5 17
13 52 5 39 4 39 4 13
7 28 3 21 2 2,1 2 7

Parégrafo. En caso de que alguno de los proce-
S0s y practicas organizativas, listas independientes de
jévenes 0 movimientos y partidos politicos, no pre-
sente listas para participar en la eleccion, las curules
se proveeran de acuerdo con el sistema de cociente
clectoral de las listas presentadas, con el fin de ser
asignadas todas las curules a proveer.

Articulo 7°. El articulo 48 de la Ley 1622 de 2013
quedara asi:

Articulo 48. Jurados. EI comité organizador de la
eleccion de Consejos de Juventud designara 3 jurados
por mesa de votacion, escogidos de la planta docente
y estudiantes de educacion media y superior de cada
entidad territorial. En todo caso, la persona designada
como jurado no podréa ser menor de 14 afios.

Es obligatoria la asistencia a las capacitaciones y
al dia de votacion, de las personas designadas para
ser jurados.

Paragrafo. Para las personas menores de edad
notificadas como jurados de votacion y que sin justa
causa no concurran a desempefiar las funciones de
jurados, deberé contribuir a socializar el Estatuto de
Ciudadania Juvenil a la comunidad joven de su terri-
torio durante 40 horas.

Los menores notificados como jurados de vota-
cion y que cumplan con ello, habran cumplido con
20 horas del servicio social estudiantil obligatorio. El
garante de esto sera la institucion educativa.

Articulo 8°. Modifiquese el articulo 49 de la Ley
1622 el cual quedara asi:

Articulo 49. Censo electoral. La Registraduria
Nacional del Estado Civil conformara un censo elec-
toral integrado por los jovenes entre 14 y 28 afios,
mientras la Registraduria cumple esta funcion, el
censo electoral de jovenes se integrara por el nimero

de jévenes que se inscriban para la votacién de Con-
sejos Municipales y Locales de Juventud.

Paragrafo. La Registraduria Nacional del Estado
Civil conformaré el censo electoral del que habla este
articulo dentro de los 4 afios siguientes a la vigencia
de la presente ley.

Avrticulo 9°. Adicionese un articulo nuevo a la Ley
1622 de 2013:

Avrticulo 49A. Testigos. Las listas de candidatos
inscritos podran designar testigos y acreditarlos ante
la Registraduria respectiva, desde el dia habil si-
guiente a la inscripcion de candidatos hasta ocho dias
calendario anteriores al dia de las elecciones.

Paragrafo. La lista de candidatos debe llevar el
nombre y numero de identificacién de los testigos
electorales, asi como el lugar de ubicacion para el dia
de la votacion.

Avrticulo 10. Adicionese un articulo nuevo a la Ley
1622 de 2013:

Avrticulo 49B. Comité organizador de la eleccién
de Consejos de Juventud. EI Comité Organizador de
la Eleccion de Consejos de Juventud es la instancia
encargada de la organizacion logistica de las eleccio-
nes, y designacion de jurados de votacion, claveros,
delegados de las comisiones escrutadoras, municipa-
les y auxiliares, este comité se construira en el nivel
municipal y local y estara conformado por Alcalde
Municipal o Local o su delegado encargado de los
temas de juventudes, el Registrador del Estado Civil
o su delegado, el Personero Municipal o su delegado,
el Defensor del Pueblo o su delegado y un delegado
de la Policia Nacional.

Avrticulo 11. Adiciénese un articulo nuevo a la Ley
1622 de 2013:

Avrticulo 49C. Instancias de escrutinio. Existiran
para las elecciones de Consejos de Juventud, dos (2)
instancias para el proceso de escrutinio:

Durante la jornada electoral, los jurados de vota-
cion deberan resolver las reclamaciones contempla-
das en el Codigo Electoral que se den durante esta y
el preconteo inicial de los votos.

Paragrafo. De conformidad con el articulo 167
del Cédigo Electoral las reclamaciones que se formu-
len deberan interponerse por escrito.

Primera instancia. Comisiones escrutadoras.
Diez (10) dias habiles antes de las correspondientes
elecciones, el Comité Organizador de la Eleccion de
Consejos de Juventud debera designar las comisiones
escrutadoras auxiliares municipales y locales forma-
das por dos (2) ciudadanos que pueden ser lideres de
las juventudes, rectores de establecimientos educati-
vos, docentes, estudiantes, profesionales o lideres de
la sociedad que puedan desempefiar esta designacion.
Los Registradores Municipales, Locales y Auxiliares
actuaran como secretarios de las comisiones escruta-
doras.

Paragrafo 1°. La primera instancia es la encarga-
da de consolidar los resultados electorales, resolver
reclamaciones contempladas en el Codigo Electoral
y entregar las credenciales a los consejeros electos.
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Parégrafo 2°. Para la custodia de los documentos
electorales se designaran tres (3) claveros por parte
del Comité Organizador de la Eleccion de Consejos
de Juventud.

Paréagrafo 3°. Las comisiones escrutadoras muni-
cipales, locales y auxiliares haran el escrutinio local
que el Comité organizador previamente sefiale, au-
diencia que comenzaré una vez alleguen las actas de
escrutinio de los jurados de votacidn de las mesas que
se hayan instalado. Cuando no sea posible terminar el
escrutinio antes de las nueve (9) de la noche del cita-
do dia, se continuara a las nueve (9) de la mafiana del
dia siguiente en forma permanente, y si tampoco ter-
mina, se proseguird durante los dias calendario sub-
siguientes y en las horas indicadas hasta concluirlo.

Paragrafo 4°. Los miembros de las comisiones
escrutadoras deberan estar en la sede del escrutinio
a mas tardar una hora antes de terminar el proceso
de las votaciones, recibiran las actas de escrutinio
de los jurados de votacion de manos del funcionario
electoral que se designe en los puestos de votacion,
verificaran cuidadosamente el dia, la hora y el estado
de los mismos al ser entregados, de todo lo cual se
dejara constancia en el acta general del escrutinio.

Paragrafo 5°. No pueden ser miembros de las co-
misiones escrutadores o secretarios de estas, los can-
didatos, sus conyuges o parientes hasta el segundo
grado de consanguinidad, o primero civil, de confor-
midad con el articulo 151 del Codigo Electoral.

Segunda instancia. Solo en caso de desacuerdos
0 apelaciones en la primera instancia, esta apelacion
ird a la instancia departamental o distrital conforma-
da por (2) ciudadanos que pueden ser lideres de las
juventudes, rectores de establecimientos educativos,
docentes, estudiantes, profesionales o lideres de la
sociedad designados por la dependencia encargada
de juventud del nivel departamental. Los Registrado-
res Departamentales actuaran como secretarios de las
comisiones escrutadoras.

Articulo 12. Modifiquese el articulo 60 de la Ley
1622 de 2013, el cual quedara asi:

Articulo 60. Plataformas de las Juventudes. Son
escenarios de encuentro, articulacién, coordinacion e
interlocucion de las juventudes, de caracter auténo-
mo. Por cada ente territorial deberd existir una pla-
taforma.

La Plataforma Local, Municipal y Distrital de Ju-
ventudes serd conformada por un nimero plural de
procesos y practicas organizativas asi como por espa-
cios de participacion de los y las jovenes. Esta debera
ser registrada segiin formulario para tal fin en la Per-
soneria local o municipal quien se encargara de hacer
el acompafamiento y seguimiento al cumplimiento
de las acciones contempladas en las agendas de las
juventudes.

Las Plataformas Departamentales y del Distrito
Capital seran conformadas por dos delegados, un
hombre y una mujer, provenientes de cada una de las
Plataformas Municipales o Locales de Juventudes.
Se deberan registrar segun formulario ante las Pro-
curadurias Regionales o del Distrito Capital, drgano
que se encargara de hacer el acompafiamiento y se-

guimiento al cumplimiento de las acciones contem-
pladas en las agendas de las juventudes.

La Plataforma Nacional de Juventudes serd con-
formada por dos delegados, un hombre y una mu-
jer de cada Plataforma Departamental existente, asi
como de todas las Plataformas Distritales. Se instala-
r& con un minimo del 50% de las Plataformas Depar-
tamentales y distritales constituidas y registradas. La
Plataforma Nacional se debera registrar ante la Di-
reccion Nacional del Sistema Nacional de juventud
Colombia Joven y ante la Procuraduria General de
la Nacion quienes seran los encargados de hacer el
acompafamiento y seguimiento al cumplimiento de
acciones contempladas en la Agenda Nacional de las
Juventudes.

Paragrafo 1°. La Plataforma Local, Municipal
y Distrital de Juventudes se reunira como minimo
una (1) vez al mes de manera ordinaria. La Platafor-
ma Departamental o del Distrito Capital se reunira
como minimo dos veces al afio de manera ordinaria.
La Plataforma Nacional se reunird dos veces al afio
de manera ordinaria. Las plataformas se reuniran de
manera extraordinaria segun su reglamento interno.

Paragrafo 2°. Los departamentos que tengan una
division provincial y/o subregional, la Plataforma
Departamental de Juventudes se conformara por una
mujer y un hombre delegados de manera autdnoma
por cada provincia y/o subregion.

Articulo 13. Modifiquese el articulo 61 de la Ley
1622 de 2013, el cual quedara asi:

Avrticulo 61. Convocatoria inicial. Las entidades
encargadas de juventud en los entes territoriales mu-
nicipales, distritales y locales, convocarén la confor-
macion inicial de la Plataforma Municipal o Local
para lo cual levantaran una primera linea base que
permita la identificacion de procesos y practicas or-
ganizativas, espacios de participacion de las y los jo-
venes y su caracterizacion.

En el nivel departamental, nacional y para el caso
del Distrito Capital, las entidades encargadas de ju-
ventud, realizaran la convocatoria inicial solicitando
los delegados de cada uno de los departamentos, mu-
nicipios o localidades para conformar la plataforma.
La convocatoria para la conformacion de las Plata-
formas Departamentales del Distrito Capital y Nacio-
nal se realizara a partir de la entrada en vigencia de
esta ley.

Paragrafo 1°. Las entidades encargadas de ju-
ventud de los entes territoriales y de la nacién ga-
rantizaran la convocatoria amplia y facilitaran las
instalaciones y herramientas operativas para el de-
sarrollo de las reuniones y agenda de las platafor-
mas de manera auténoma.

Paragrafo 2°. La construccion de la linea base y
su actualizacion sera responsabilidad de las entidades
encargadas de la juventud en cada nivel de la admi-
nistracion publica en coordinacion con el Ministerio
Publico.

Avrticulo 11. El articulo 62 de la Ley 1622 de 2013,
el cual quedara asi:
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Articulo 62. Funciones de las Plataformas de las
Juventudes. Seran funciones de las Plataformas de
las Juventudes las siguientes:

1. Impulsar la conformacion de procesos y prac-
ticas organizativas y espacios de participacion de
las y los jovenes, atendiendo a sus diversas for-
mas de expresion, a fin de que puedan ejercer una
agencia efectiva para la defensa de sus intereses
colectivos.

2. Participar en el disefio y desarrollo de Agendas
Municipales, Distritales, Departamentales y Nacio-
nales de Juventud. Con base en la agenda concertada
al interior del Subsistema de Participacion de las Ju-
ventudes.

3. Ejercer veeduria y control social a los planes de
desarrollo, politicas publicas de juventud, y a la eje-
cucion de las agendas territoriales de las juventudes,
asi como a los programas y proyectos desarrollados
para los jovenes por parte de las entidades publicas
del orden territorial y nacional.

4. Establecer su reglamento interno de organiza-
cion, funcionamiento y generar su propio plan de
accion.

5. Designar dos miembros de las plataformas de
juventudes, para participar en las comisiones de deci-
siones y concertacion como veedores de la negocia-
cién de la agenda de juventud los cuales no tendran
ni voz ni voto.

6. Actuar como un mecanismo valido de inter-
locucion ante la administracion y las entidades pu-
blicas del orden nacional y territorial y ante las or-
ganizaciones privadas, en los temas concernientes
a juventud.

7. Proponer a las respectivas autoridades territo-
riales, politicas, planes, programas y proyectos ne-
cesarios para el cabal cumplimiento de las disposi-
ciones contenidas en la presente ley y deméas normas
relativas a juventud.

Paragrafo transitorio. Mientras se lleva a cabo
la unificacion de la eleccion de los Consejos de Ju-
ventud, las comisiones de concertacion y decision
seran integradas por tres delegados de la Plataforma
de Juventudes.

Articulo 12. El articulo 27 de la Ley 1622 de 2013
quedard asi:

Articulo 27. Conformacién del Consejo Nacio-
nal de Politicas Publicas de la Juventud. El Consejo
Nacional de Politicas Publicas de la Juventud estard
conformado asi:

1. El Presidente de la Republica o su delegado.

2. El Director de la Direccién del Sistema Nacio-
nal de Juventud “Colombia Joven”.

3. El Director del Departamento Nacional de Pla-
neacion o su delegado.

4. El Ministro del Interior o su delegado.

5. El Director del Instituto Colombiano de Bienes-
tar Familiar o su delegado.

6. El Director del Servicio Nacional de Aprendi-
zaje (SENA) o su delegado.

7. Tres (3) representantes del Consejo Nacional
de Juventud, los que seran elegidos por el mismo, de
acuerdo a su reglamentacion interna.

El Consejo sera presidido por el Presidente de la
Republica o su delegado y podra tener en calidad de
invitados a actores del sector publico, privado, acade-
mia, agencias de cooperacion internacional y organi-
zaciones juveniles.

Paragrafo transitorio. Mientras se lleva a cabo la
unificacion de la eleccion de los Consejos de Juventud,
el Consejo Nacional de Politicas Publicas de Juventud
podra sesionar con el resto de sus miembros.

Paragrafo. La Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Politicas Publicas de la Juventud estara
a cargo de la Direccion del Sistema Nacional de Ju-
ventud “Colombia Joven”.

Avrticulo 13. El articulo 50 de la Ley 1622 de 2013
quedard asi:

Articulo 50. Interlocucion con las autoridades
territoriales. Los Consejos Nacional, Departamen-
tales, Distritales, Municipales y Locales de Juven-
tud tendran como minimo dos (2) sesiones anuales
con el Presidente, Gobernador o Alcalde respecti-
Vo Y su gabinete en sesién de consejo de gobierno,
y minimo dos (2) sesiones plenarias anuales con la
Asamblea Departamental, el Concejo Municipal,
Distrital o la Junta Administradora Local, en las
que se presentaran propuestas relacionadas con las
agendas concertadas dentro del Sistema de Partici-
pacion y la Comision de Concertacion y Decision.
Asi mismo, se deberd destinar al menos una (1)
sesion de trabajo de los Consejos de Politica Social
al afio para definir acuerdos de politicas transver-
sales que promuevan la participacion y ejercicio
de los derechos y el cumplimiento de los deberes
de las y los jovenes y sus procesos y practicas or-
ganizativas.

Igualmente, los Consejos de Juventudes sesiona-
ran en las instalaciones de los Concejos Distritales,
Municipales y en las Asambleas Departamentales y
Congreso Nacional. Para lo cual, estos 6rganos dis-
pondran de un espacio fisico para el correcto funcio-
namiento de los Consejos de Juventud.

Articulo 14. Modifiquese el articulo 51 de la Ley
1622 de 2013, el cual quedara asi:

Avrticulo 51. El periodo de los Consejos de Juven-
tud de todos los niveles territoriales serd de cuatro
(4) afios.

Paréagrafo transitorio 1°. Los Consejeros de Ju-
ventud elegidos con anterioridad a la entrada en vi-
gencia de la presente ley, terminaran el periodo para
el cual fueron elegidos, segln lo dispuesto en el arti-
culo 3° del Decreto 89 de 2000.

Paragrafo transitorio 2°. Los miembros de los
Consejos de Juventud Municipales, y Locales ele-
gidos el ultimo viernes del mes de octubre de 2016
y posesionados el 1° de enero de 2017 solo tendran
un periodo de 3 afios. Los Consejos de Juventud de
los otros Ordenes territoriales que deban convocarse
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y elegirse, y que dependan directa o indirectamen-
te de la eleccion y posesion de aquellos Consejos de
Juventud Municipales, Locales y Distritales, también
tendran un periodo de 3 afios.

Articulo 15. La Ley 1622 de 2013 tendra un arti-
culo nuevo:

Articulo 54. Los aspectos no regulados por esta
ley que se refieran a temas electorales, inhabilidades
e incompatibilidades, se regiran por las disposiciones
vigentes, salvo otras disposiciones.

Articulo 16. Vigencia y derogatorias. La presente
ley rige a partir de su promulgacion y deroga las nor-
mas que le sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 5% de 1992, me per-
mito presentar el texto definitivo aprobado en sesion
Plenaria del Senado de la Republica del dia 16 de
diciembre de 2015, al Proyecto de ley nimero 25 de
2015, por la cual se modifica la Ley Estatutaria 1622
de 2013 y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

ARMANDO BENEDETTI VILLANEDA
Senador — Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado con
modificaciones en sesion Plenaria del Senado de
la Republica el dia 16 de diciembre de 2015, de
conformidad con el texto propuesto para segundo
debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General

* * x

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE

2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 40 DE
2014

por medio de la cual se dicta el Codigo Disciplinario
Profesional del Administrador Ambiental y se dictan
otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
TiTULO |

CODIGO DE ETICA PROFESIONAL
DEL ADMINISTRADOR AMBIENTAL

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1°. Postulados éticos del ejercicio profe-
sional. El ejercicio profesional de la Administracion
Ambiental, debe ser guiado por criterios, conceptos
y elevados fines, que propendan a enaltecerlo; por lo
tanto debera estar ajustado a las disposiciones de las
siguientes normas que constituyen su Codigo de Eti-
ca Profesional.

Paragrafo. EI Cadigo de Etica Profesional adop-
tado mediante la presente ley seré el marco del com-
portamiento profesional del Administrador Ambien-
tal y su violacion sera sancionada mediante el proce-
dimiento establecido en el presente titulo.

CAPITULO Il
De los deberes y obligaciones

Avrticulo 2°. Deberes generales. Son deberes ge-
nerales de los Administradores Ambientales, los si-
guientes:

a) Cumplir con los requerimientos, citaciones y
demas diligencias que formule u ordene el Consejo
Profesional de Administracion Ambiental;

b) Custodiar y cuidar los bienes, valores, docu-
mentacién e informacion que por razon del ejercicio
de su profesion, se le hayan encomendado o a los
cuales tenga acceso; impidiendo o evitando su sus-
traccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion in-
debidos, de conformidad con los fines a que hayan
sido destinados;

c) Permitir el acceso inmediato a los representan-
tes del Consejo Profesional de Administracion Am-
biental y autoridades de policia, a los lugares donde
deban adelantar sus investigaciones y el examen de
los libros, documentos y diligencias correspondien-
tes, asi como prestarles la necesaria colaboracion
para el cumplido desempefio de sus funciones;

d) Denunciar los delitos, contravenciones y faltas
contra este Codigo de Etica, de que tuviere cono-
cimiento con ocasion del ejercicio de su profesion,
aportando toda la informacion y pruebas que tuviere
en su poder;

e) Los demas deberes incluidos en la presente ley
y los indicados en todas las normas legales y técnicas
relacionados con el ejercicio de su profesion.

Avrticulo 3°. Prohibiciones generales. Son pro-
hibiciones generales a los Administradores Am-
bientales:

a) Nombrar, elegir, dar posesion o tener a su servi-
cio, para el desempefio de un cargo privado o publico
que requiera ser desempefiado por profesionales de
la administracion ambiental, en forma permanente
o transitoria, a personas que ejerzan ilegalmente la
profesion;

b) Permitir, tolerar o facilitar el ejercicio ilegal de
la profesion regulada por esta ley;

c) Solicitar o aceptar comisiones en dinero o en
especie por concepto de adquisicion de bienes y ser-
vicios para su cliente, sociedad, institucion, etc., para
el que preste sus servicios profesionales, salvo auto-
rizacion legal o contractual;

d) Ejecutar actos de violencia, malos tratos, inju-
rias o calumnias contra superiores, subalternos, com-
pafieros de trabajo, socios, clientes o funcionarios del
Consejo Profesional de Administracion Ambiental;

e) El reiterado e injustificado incumplimiento de
las obligaciones civiles, comerciales o laborales, que
haya contraido con ocasion del ejercicio de su profe-
sidn o de actividades relacionadas con este;

f) Causar, intencional o culposamente, dafio o pér-
dida de bienes, elementos, equipos, herramientas o
documentos que hayan llegado a su poder por razén
del ejercicio de su profesion;
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g) Incumplir las decisiones disciplinarias que im-
ponga el Consejo Profesional de Administracion en
su ejecucion;

h) Participar en licitaciones, concursar o suscribir
contratos estatales cuyo objeto esté relacionado con
el ejercicio de la administracion ambiental, estando
incurso en alguna de las inhabilidades e incompatibi-
lidades que establece la Constitucion y la ley;

i) Las demas prohibiciones incluidas en la presen-
te ley y normas que la complementen y reglamenten.

j) Pasantias. El Consejo Profesional de Adminis-
tracion Ambiental (Copaam) podré establecer conve-
nios con las instituciones de educacion superior, que
ofrecen los programas de Administracion Ambiental
de acuerdo a las denominaciones de cada una de ellas,
con el fin de habilitar espacios para la investigacion,
la realizacion de practicas profesionales y su certifi-
cacion con el objeto de poner al servicio del medio
ambiente los avances de la academia, la ciencia y la
tecnologia.

Articulo 4°. Deberes especiales de administrado-
res ambientales para con la sociedad. Son deberes
especiales:

a) Estudiar cuidadosamente el ambiente que sera
afectado en cada propuesta de tarea, evaluando los
impactos ambientales en los ecosistemas involu-
crados, urbanizados o naturales, incluido el entorno
socioeconémico, seleccionando la mejor alternativa
para contribuir a un desarrollo ambientalmente sano
y sostenible, con el objeto de lograr la mejor calidad
de vida para la poblacion;

b) Rechazar toda clase de recomendaciones en tra-
bajos que impliquen dafios evitables para el entorno
humano y la naturaleza, tanto en espacios abiertos,
como en el interior de edificios, evaluando su impac-
to ambiental, tanto en corto como en largo plazo;

c) Ejercer la profesion sin supeditar sus conceptos
o sus criterios profesionales a actividades partidistas;

d) Ofrecer desinteresadamente sus servicios pro-
fesionales en caso de calamidad publica;

e) Proteger la vida y salud de los miembros de la
comunidad, evitando riesgos innecesarios en la eje-
cucion de los trabajos;

f) Abstenerse de emitir conceptos profesionales,
sin tener la conviccion absoluta de estar debidamente
informados al respecto;

g) Velar por la proteccion de la integridad del pa-
trimonio nacional.

Articulo 5°. Prohibiciones especiales a los admi-
nistradores ambientales respecto de la sociedad. Son
prohibiciones especiales:

a) Ofrecer o aceptar trabajos en contra de las
disposiciones legales vigentes, o0 aceptar tareas que
excedan la incumbencia que le otorga su titulo y su
propia preparacion;

b) Imponer su firma, a titulo gratuito u oneroso,
en planos, especificaciones, dictimenes, memorias,
informes, solicitudes de licencias urbanisticas, soli-
citudes de licencias de construccién y toda otra do-
cumentacion relacionada con el ejercicio profesional,

que no hayan sido estudiados, controlados o ejecuta-
dos personalmente;

¢) Expedir, permitir o contribuir para que se expi-
dan titulos, diplomas, matriculas, tarjetas de matricu-
la profesional, certificados de inscripcion profesional
o tarjetas de certificado de inscripcion profesional y/o
certificados de vigencia de matricula profesional, a
personas que no reunan los requisitos legales o re-
glamentarios para ejercer estas profesiones o no se
encuentren debidamente inscritos o matriculados;

d) Hacer figurar su nombre en anuncios, membre-
tes, sellos, propagandas y demas medios analogos
junto con el de personas que ejerzan ilegalmente la
profesion;

Articulo 6°. Deberes de los administradores am-
bientales para con la dignidad de sus profesiones.
Son deberes de quienes trata este Codigo para con la
dignidad de sus profesiones:

a) Respetar y hacer respetar todas las disposicio-
nes legales y reglamentarias que incidan en actos
de estas profesiones, asi como denunciar todas sus
transgresiones;

b) Velar por el buen prestigio de estas profesiones;

¢) Sus medios de propaganda deberén ajustarse a
las reglas de la prudencia y al decoro profesional, sin
hacer uso de medios de publicidad con avisos exage-
rados que den lugar a equivocos sobre su especiali-
dad o idoneidad profesional.

Articulo 7°. Deberes de los administradores am-
bientales para con sus colegas y demas profesiona-
les. Son deberes de los profesionales para con sus
colegas y demas profesionales de la administracion
ambiental:

a) Abstenerse de emitir publicamente juicios ad-
versos sobre la actuacion de algin colega, sefialan-
do errores profesionales en que presuntamente haya
incurrido, a no ser de que ello sea dispensable por
razones ineludibles de interés general o, que le haya
dado anteriormente la posibilidad de reconocer y rec-
tificar aquellas actuaciones y errores, haciendo dicho
profesional caso omiso de ello;

b) Obrar con la mayor prudencia y diligencia
cuando se emitan conceptos sobre las actuaciones de
los demas profesionales;

c) Fijar para los colegas que actien como cola-
boradores o empleados suyos, salarios, honorarios,
retribuciones o compensaciones justas y adecuadas,
acordes con la dignidad de las profesiones y la impor-
tancia de los servicios que prestan;

d) Respetar y reconocer la propiedad intelectual
de los demaés profesionales sobre sus proyectos.

Avrticulo 8°. Prohibiciones a los administradores
ambientales respecto de sus colegas y demas profe-
sionales. Son prohibiciones respecto de sus colegas:

a) Difamar, denigrar o criticar injustamente a sus
colegas, o contribuir en forma directa o indirecta a
perjudicar su reputacion o la de sus proyectos o nego-
cios con motivo de su actuacion profesional,

b) Usar métodos de competencia desleal con los
colegas;
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¢) Designar o influir para que sean designados en
cargos técnicos que deban ser desempefiados por los
profesionales de que trata el presente Codigo, a per-
sonas carentes de los titulos y calidades que se exigen
legalmente;

d) Proponer servicios con reduccion de precios,
luego de haber conocido las propuestas de otros pro-
fesionales;

e) Revisar trabajos de otro profesional sin conoci-
miento y aceptacion previa del mismo, a menos que
este se haya separado completamente de tal trabajo.

Articulo 9°. Deberes de los administradores am-
bientales para con sus clientes y el publico en gene-
ral. Son deberes para con sus clientes y el publico en
general:

a) Mantener el secreto y reserva, respecto de toda
circunstancia relacionada con el cliente y con los tra-
bajos que para él se realizan, salvo obligacion legal
de revelarla o requerimiento del Consejo Profesional
respectivo;

b) Manejar con honestidad y pulcritud los fondos
que el cliente le confiare con destino a desembolsos
exigidos por los trabajos a su cargo y rendir cuentas
claras, precisas y frecuentes. Todo ello independien-
temente y sin perjuicio de lo establecido en las leyes
vigentes;

c) Dedicar toda su aptitud y atender con la mayor
diligencia y probidad, los asuntos encargados por su
cliente;

d) Los profesionales que dirijan el cumplimien-
to de contratos entre sus clientes y terceras personas,
son ante todo asesores y guardianes de los intereses
de sus clientes y en ningun caso, les es licito actuar en
perjuicio de aquellos terceros.

Articulo 10. Prohibiciones a los administradores
ambientales respecto de sus clientes y el publico en
general. Son prohibiciones a los profesionales res-
pecto de sus clientes y el pablico en general:

a) Ofrecer la prestacion de servicios cuyo objeto,
por cualquier razén de orden técnico, juridico, regla-
mentario, econdmico o social, sea de dudoso o impo-
sible cumplimiento, o los que por circunstancias de
idoneidad personal, no pudiere satisfacer;

b) Aceptar para su beneficio o el de terceros, co-
misiones, descuentos, bonificaciones u otras analo-
gas ofrecidas por proveedores de equipos, insumos,
materiales, artefactos o estructuras, por contratistas
ylo por otras personas directamente interesadas en la
ejecucion de los trabajos que proyecten o dirijan, sal-
Vo autorizacion legal o contractual.

Articulo 11. Deberes de los administradores am-
bientales que se desemperien en calidad de servidores
publicos o privados. Son deberes de los profesionales
que se desempefien en funciones publicas o privadas,
los siguientes:

a) Actuar de manera imparcial, cuando por las
funciones de su cargo publico o privado, sean res-
ponsables de fijar, preparar o evaluar pliegos de con-
diciones de licitaciones o concursos.

Articulo 12. Prohibiciones a los administradores
ambientales que se desemperien en calidad de servi-
dores publicos o privados. Son prohibiciones cuando
desempefien funciones publicas o privadas, las si-
guientes:

a) Participar en el proceso de evaluacion de ta-
reas profesionales de colegas, con quienes se tuviese
vinculacion de parentesco, hasta el grado fijado por
las normas de contratacion puablica, o vinculacion so-
cietaria de hecho o de derecho. La violacion de esta
norma se imputara también al profesional que acepte
tal evaluacion.

CAPITULO 11l

De las inhabilidades e incompatibilidades
de los administradores ambientales
en el ejercicio de la profesion

Avrticulo 13. Régimen de inhabilidades e incompa-
tibilidades que afectan el ejercicio. Incurriran en fal-
tas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
y por lo tanto se les podran imponer las sanciones a
que se refiere la presente ley:

a) Los profesionales que actlien simultdneamente
como representantes técnicos o asesores de mas de
una empresa que desarrolle idénticas actividades y en
un mismo tema, sin expreso consentimiento y autori-
zacion de las mismas para tal actuacion;

b) Los profesionales que en ejercicio de sus acti-
vidades publicas o privadas hubiesen intervenido en
determinado asunto, no podran luego actuar o aseso-
rar, directa o indirectamente a la parte contraria en la
misma cuestion;

¢) Los profesionales no deben intervenir como
peritos 0 actuar en cuestiones que comprendan las
inhabilidades e incompatibilidades generales de ley.

TITULO Il
REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULO |
Definicion, principios y sanciones

Articulo 14. Definicion de falta disciplinaria. Se
entiende como falta que promueva la accién disci-
plinaria y en consecuencia, la aplicacion del proce-
dimiento aqui establecido, toda violacion a las pro-
hibiciones y al régimen de inhabilidades e incompa-
tibilidades, al correcto ejercicio de la profesion o al
cumplimiento de las obligaciones impuestas por el
Codigo de Etica Profesional adoptado en virtud de la
presente ley.

Articulo 15. Sanciones aplicables. El Consejo
Profesional de Administracion Ambiental podra san-
cionar a los Administradores Ambientales responsa-
bles de la comision de faltas disciplinarias, con:

a) Amonestacion escrita;

b) Suspension en el ejercicio de la profesion hasta
por cinco (5) afios;
c) Cancelacion de la matricula profesional, del

certificado de inscripcion profesional o del certifica-
do de matricula profesional.
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Articulo 16. Escala de sanciones. Los Adminis-
tradores Ambientales, a quienes se les compruebe la
violacién de normas del Cédigo de Etica Profesional
adoptado en la presente ley, estaran sometidos a las
siguientes sanciones por parte del Copaam:

a) Las faltas calificadas por el Consejo como le-
ves, siempre y cuando el profesional disciplinado no
registre antecedentes disciplinarios, daran lugar a la
aplicacion de la sancion de amonestacion escrita;

b) Las faltas calificadas por el Consejo como le-
ves, cuando el profesional disciplinado registre ante-
cedentes disciplinarios, daran lugar a la aplicacién de
la sancién de suspension de la matricula profesional
hasta por el término de seis (6) meses;

c) Las faltas calificadas por el Consejo como gra-
ves, siempre y cuando el profesional disciplinado no
registre antecedentes disciplinarios, daran lugar a la
aplicacion de la sancion de suspension de la matricu-
la profesional por un término de seis (6) meses a dos
(2) afios;

d) Las faltas calificadas por el Consejo como gra-
ves, cuando el profesional disciplinado registre ante-
cedentes disciplinarios, daran lugar a la aplicacion de
la sancién de suspension de la matricula profesional
por un término de dos (2) a cinco (5) afios;

e) Las faltas calificadas por el Consejo como gra-
visimas, siempre dardn lugar a la aplicacién de la
sancion de cancelacion de la matricula profesional o
de su no expedicion para aquellos que la obtendran
por primera vez.

Articulo 17. Faltas susceptibles de sancion dis-
ciplinaria. Sera susceptible de sancién disciplinaria
todo acto u omision del profesional, intencional o
culposo, que implique violacion de las prohibiciones;
incumplimiento de las obligaciones; ejecucion de ac-
tividades incompatibles con el decoro que exige el
ejercicio de la administracion ambiental; el ejercicio
de actividades delictuosas relacionadas con el ejerci-
cio de la profesion o el incumplimiento de alguno de
los deberes que la profesion o las normas que la rigen
le imponen.

Articulo 18. Elementos de la falta disciplinaria.
La configuracion de la falta disciplinaria debera es-
tar enmarcada dentro de los siguientes elementos o
condiciones:

a) La conducta o el hecho debe haber sido cometi-
do por un administrador ambiental, debidamente ma-
triculado o en ejercicio de su profesion;

b) La conducta o el hecho debe ser intencional o
culposo;

c) El hecho debe haber sido cometido en ejercicio
de la profesion o de actividades conexas o relaciona-
das con esta;

d) La conducta debe ser violatoria de deberes, pro-
hibiciones, inhabilidades o incompatibilidades inhe-
rentes a la profesion de la administracion ambiental;

e) La conducta debe ser apreciable objetivamente
y procesalmente debe estar probada;

f) La sancion disciplinaria debe ser la consecuen-
cia légica de un debido proceso, que se enmarque

dentro de los postulados del articulo 29 de la Consti-
tucion Politica y especificamente, del régimen disci-
plinario establecido en la presente ley.

Articulo 19. Prevalencia de los principios rec-
tores. En la interpretacion y aplicacion del régimen
disciplinario establecido prevaleceran, en su orden,
los principios rectores que determina la Constitucion
Politica, este Codigo y el Cddigo Contencioso Admi-
nistrativo.

Articulo 20. Criterios para determinar la grave-
dad o levedad de la falta disciplinaria. El Consejo
Profesional de Administracion Ambiental determina-
ra si la falta es leve, grave o gravisima, de conformi-
dad con los siguientes criterios:

a) El grado de culpabilidad;

b) El grado de perturbacion a terceros o a la so-
ciedad;

c) La falta de consideracion con sus clientes, pa-
tronos, subalternos y, en general, con todas las perso-
nas a las que pudiera afectar el profesional disciplina-
do con su conducta;

d) La reiteracion en la conducta;

e) La jerarquia y mando que el profesional disci-
plinado tenga dentro de su entidad, sociedad, la per-
sona juridica a la que pertenece o representa, etc.;

f) La naturaleza de la falta y sus efectos, segun
la trascendencia social de la misma, el mal ejemplo
dado, la complicidad con otros profesionales y el per-
juicio causado;

g) Las modalidades o circunstancias de la falta,
teniendo en cuenta el grado de preparacion, el gra-
do de participacién en la comisién de la misma vy el
aprovechamiento de la confianza depositada en el
profesional disciplinado;

h) Los motivos determinantes, segin se haya pro-
cedido por causas innobles o futiles, o por nobles y
altruistas;

i) El haber sido inducido por un superior a come-
terla;

j) El confesar la falta antes de la formulacion de
cargos, haciéndose responsable de los perjuicios cau-
sados;

k) Procurar, por iniciativa propia, resarcir el dafio
0 compensar el perjuicio causado, antes de que le sea
impuesta la sancion.

Avrticulo 21. Faltas calificadas como gravisimas.
Se consideran gravisimas y se constituyen en causal
de cancelacion o no expedicion de la matricula profe-
sional, sin requerir la calificacion que de ellas haga el
Consejo, las siguientes faltas:

a) Derivar, de manera directa o por interpuesta
persona, indebido o fraudulento provecho patrimo-
nial en ejercicio de la profesion, con consecuencias
graves para la parte afectada;

b) Obstaculizar, en forma grave, las investigacio-
nes que realice el Consejo Profesional de Administra-
cion Ambiental;



Gacera DL CoNGreso 1084

Miércoles, 23 de diciembre de 2015

Pégina 11

c¢) El abandono injustificado de los encargos o
compromisos profesionales, cuando con tal conduc-
ta causen grave detrimento al patrimonio econémico
del cliente o se afecte, de la misma forma, el patrimo-
nio publico;

d) La utilizacién fraudulenta de las hojas de vida
de sus colegas para participar en concursos, licitacio-
nes publicas, lo mismo que para suscribir los respec-
tivos contratos;

e) Incurrir en algun delito que atente contra sus
clientes, colegas o autoridades de la Republica, siem-
pre y cuando la conducta punible comprenda el ejer-
cicio de la administracion ambiental;

f) Cualquier violacion gravisima, segun el criterio
del Consejo, del régimen de deberes, obligaciones y
prohibiciones que establecen el Codigo de Eticay la
presente ley.

Articulo 22. Concurso de faltas disciplinarias. El
Administrador Ambiental que con una o varias ac-
ciones u omisiones infrinja varias disposiciones del
Cadigo de Etica Profesional o varias veces la misma
disposicion, quedara sometido a la que establezca la
sancién mas grave o, en su defecto, a una de mayor
entidad.

Articulo 23. Circunstancias que justifican la fal-
ta disciplinaria. La conducta se justifica cuando se
comete:

a) Por fuerza mayor o caso fortuito;
b) En estricto cumplimiento de un deber legal;

c) En cumplimiento de orden legitima de autori-
dad competente emitida con las formalidades legales.

Articulo 24. Acceso al expediente. El investigado
tendré acceso a la queja y demas partes del expedien-
te disciplinario, solo a partir del momento en que sea
escuchado en version libre y espontanea o desde la
notificacion de cargos, segun el caso.

Articulo 25. Principio de imparcialidad. El Con-
sejo Profesional de Administracion Ambiental debera
investigar y evaluar, tanto los hechos y circunstancias
desfavorables, como los favorables a los intereses del
disciplinado.

Articulo 26. Direccion de la funcion disciplina-
ria. Corresponde al Presidente del Consejo Profesio-
nal de Administracion Ambiental, la direccion de la
funcion disciplinaria, sin perjuicio del impedimento
de intervenir o tener injerencia en la investigacion.

Articulo 27. Principio de publicidad. EI CPAA
respetara y aplicara el principio de publicidad dentro
de las investigaciones disciplinarias; no obstante, ni
el quejoso, ni terceros interesados se constituiran en
partes dentro de estas.

CAPITULO Il
Procedimiento disciplinario

Articulo 28. Iniciacion del proceso disciplinario.
El proceso disciplinario de que trata el presente ca-
pitulo se iniciara por queja interpuesta por cualquier
persona natural o juridica, la cual debera formularse
por escrito ante el Consejo Profesional de Adminis-
tracion Ambiental.

Paréagrafo 1°. No obstante en los casos de publi-
co conocimiento o hecho notorio y cuya gravedad lo
amerite, a juicio del Copaam debera asumir la inves-
tigacion disciplinaria de oficio.

Avrticulo 29. Ratificacion de la queja. Recibida la
queja por el Consejo, a través de la Secretaria pro-
cedera a ordenarse la ratificacion bajo juramento de
la queja y mediante auto, ordenara la investigacion
preliminar, con el fin de establecer si hay o no mérito
para abrir investigacion formal disciplinaria contra el
presunto o presuntos infractores.

Paragrafo. En todo caso que el quejoso sea re-
nuente a rendir la ratificacion juramentada y esta
fuera absolutamente necesaria para poder continuar
la investigacion preliminar, por adolecer la queja de
elementos suficientes para establecer alguna clase de
indicio en contra del profesional o su debida iden-
tificacion o individualizacion, la Secretaria ordenara
sumariamente el archivo de la queja.

Articulo 30. Investigacion preliminar. La investi-
gacion preliminar sera adelantada por la Secretaria
y no podra excederse de sesenta (60) dias, contados
a partir de la fecha del auto que ordena la apertura
de la investigacion preliminar, durante los cuales se
decretaran y practicaran las pruebas que el investiga-
dor considere pertinentes y que conduzcan a la com-
probacion de los hechos; las cuales podran ser, entre
otras, testimoniales, documentales, periciales, etc.

Avrticulo 31. Fines de la indagacion preliminar. La
indagacion preliminar tendrd como fines verificar la
ocurrencia de la conducta, determinar si es constituti-
va de falta disciplinaria e identificar o individualizar
al profesional que presuntamente intervino en ella.

Paragrafo. Para el cumplimiento de los fines de
la indagacion preliminar, el funcionario competente
hard uso de los medios de prueba legalmente reco-
nocidos y podra oir en version libre y espontanea al
profesional que considere necesario para determinar
la individualizacion o identificacion de los intervi-
nientes en el hecho investigado.

Avrticulo 32. Informe y calificacion del mérito de
la investigacion preliminar. Terminada la etapa de in-
vestigacion preliminar, la Secretaria procedera den-
tro de los diez (10) dias habiles siguientes, a rendir
un informe al miembro del consejo designado por
reparto, para que este, dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a su recibo, califique lo actuado
mediante auto motivado, en el que se determinara si
hay 0 no mérito para adelantar investigacion formal
disciplinaria contra el profesional disciplinado y en
caso afirmativo, se le formulara con el mismo auto,
el correspondiente pliego de cargos. Si no se encon-
trare mérito para seguir la actuacion, el miembro del
Consejo designado por reparto ordenaré en la misma
providencia el archivo del expediente, informando
sucintamente la determinacion en la siguiente sesion
ordinaria, para que quede consignado en el acta res-
pectiva, comunicando la decision adoptada al quejo-
soy a los profesionales involucrados.

Avrticulo 33. Notificacion del pliego de cargos.
La Secretaria notificara personalmente el pliego de
cargos al profesional inculpado. No obstante, de no
poder efectuarse la notificacion personal, se hara
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por edicto en los términos establecidos en el Cédigo
Contencioso Administrativo. Si transcurrido el tér-
mino de la notificacion por edicto, el inculpado no
compareciere, se proveera el nombramiento de un
apoderado de oficio, de la lista de abogados inscritos
ante el Consejo Superior de la Judicatura, con quien
se continuara la actuacion; designacion que conlleva-
ra al abogado, las implicaciones y responsabilidades
que la ley determina.

Articulo 34. Traslado del pliego de cargos. Surtida
la notificacion, se dard traslado al profesional incul-
pado por el término improrrogable de diez (10) dias
habiles, para presentar descargos, solicitar y aportar
pruebas. Para tal efecto, el expediente permanecera a
su disposicion en la Secretaria del Consejo.

Articulo 35. Etapa probatoria. Vencido el término
de traslado, el miembro del Consejo designado por
reparto decretara las pruebas solicitadas por el inves-
tigado y las demas que de oficio considere condu-
centes y pertinentes, mediante auto contra el cual no
procede recurso alguno y el cual debera ser comuni-
cado al profesional disciplinado. EI término probato-
rio seré de sesenta (60) dias.

Articulo 36. Notificacion del fallo. La decision
adoptada por el Copaam se notificara personalmente
al interesado por intermedio de la Secretaria, dentro
de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la sesion
en que se adopto y si no fuere posible, se realizara
por edicto, en los términos del Cdédigo Contencioso
Administrativo. Contra este procede recurso de ape-
lacion ante el pleno del Consejo Profesional de Ad-
ministracion Ambiental.

Articulo 37. Recurso de reposicion en subsidio de
apelacion. Contra dicha providencia procede el re-
curso de reposicion en subsidio de apelacion, dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la notifi-
cacion personal o de la desfijacion del edicto, recurso
que debera presentarse ante la Secretaria del Consejo
por escrito y con el lleno de los requisitos que exige
el Codigo Contencioso Administrativo.

El recurso de reposicion lo resolvera el miembro
del Consejo que tiene designado el proceso, el cual
sera resuelto dentro de los diez (10) dias siguientes
a su presentacion. Y la apelacion sera resuelta por
el pleno del Consejo Profesional de Administracion
Ambiental, el cual sera resuelto dentro de los quince
(15 dias) siguientes a su presentacion.

Articulo 38. Agotamiento de la via gubernativa.
El CPAA resolvera el recurso interpuesto, mediante
resolucion motivada; determinacion que serd defini-
tiva y contra la cual no procedera recurso alguno por
via gubernativa.

Articulo 39. Computo de la sancién. Las sancio-
nes impuestas por violaciones al presente régimen
disciplinario, empezaran a computarse a partir de la
fecha de la comunicacion personal o de la entrega por
correo certificado, que se haga al profesional sancio-
nado de la decision del CPAA sobre la reposicion.

Articulo 40. Aviso de la sancion. De toda sancion
disciplinaria impuesta a un Administrador Ambien-
tal, a través de la Secretaria del CPAA, se daréa aviso a
la Procuraduria General de la Nacion, a todas las en-

tidades que tengan que ver con el ejercicio profesio-
nal correspondiente, con el registro de proponentes y
contratistas y a las agremiaciones de profesionales,
con el fin de que se impida el ejercicio de la profesion
por parte del sancionado, debiendo estas, ordenar las
anotaciones en sus registros y tomar las medidas per-
tinentes, con el fin de hacer efectiva la sancion. La
anotacion tendra vigencia y solo surtira efectos por el
término de la misma.

Avrticulo 41. Caducidad de la accion. La accion
disciplinaria a que se refiere el presente titulo cadu-
ca en cinco (5) afios contados a partir de la fecha en
que se cometid el ultimo acto constitutivo de la fal-
ta. El auto que ordena la apertura de la investigacion
preliminar, interrumpe el término de caducidad. El
proceso prescribird tres afios después de la fecha de
expedicion de dicho auto.

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Avrticulo 42. Modifiquese el paragrafo 2° del ar-
ticulo 2° del Decreto niimero 1150 de 2008, el cual
quedard asi:

Parégrafo 2°. El proceso de escogencia de los
integrantes del Consejo Profesional de Administra-
cién Ambiental sefialados debe agotar las siguientes
etapas:

a) Convocatoria a través de la pagina web del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y
el respectivo envio fisico o por medios electronicos
de la invitacion a las Instituciones de Educacion Su-
perior Publicas y Privadas, registradas en el Sistema
Nacional de Informacion de la Educacion Superior
(SNIES) para que postulen su candidato como repre-
sentante ante el Consejo. Asimismo, se procedera con
los representantes legales de los egresados de los pro-
gramas de Administracién Ambiental inscritos por
las instituciones de Educacion Superior;

b) Inscripcion y postulacion ante el Consejo Pro-
fesional de Administracion Ambiental, la cual se rea-
lizard dentro de los dos (2) meses siguientes a la fe-
cha de notificacion del aviso de convocatoria;

c) Se procederd la votacion para la leccion de los
integrantes del Consejo, escogiendo a quienes ob-
tengan la mitad mas uno de los votos validos de los
asistentes.

Asimismo, elegira de su seno, para un periodo de
un afio, Vicepresidente y Secretario Ejecutivo por
mayoria de votos de sus miembros.

Articulo 43. Modifiquese el articulo 3° del Decre-
to nimero 1150 de 2008, el cual quedara asi:

Avrticulo 3°. Funciones del Consejo Profesional
de Administracion Ambiental. EI CPAA tendra las
siguientes funciones:

1. Expedir la tarjeta profesional a los Administra-
dores Ambientales que cumplan con los requisitos de
ley.

2. Llevar el registro de las tarjetas profesionales
expedidas.

3. Sefalar y recaudar los derechos que ocasione la
expedicion de la tarjeta profesional de Administrador
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Ambiental y demas certificados que expida en ejerci-
cio de sus funciones.

4. Colaborar con las entidades publicas y priva-
das en el disefio de propuestas para el desarrollo de
programas académicos, cientificos e investigaciones,
acordes con las necesidades del sector ambiental na-
cional e internacional.

5. Convocar a los decanos de las facultades en las
que se impartan programas que habilitan como pro-
fesional en Administracion Ambiental, para que entre
ellos elijan a los representantes del Consejo Profesio-
nal de las Instituciones de Educacion Superior Publi-
cas y Privadas.

6. Convocar a los egresados de las Instituciones
de Educacion Superior Pablicas y Privadas que im-
partan programas profesionales en Administracion
Ambiental que acrediten el titulo profesional conferi-
do, para que entre ellos elijan a su representante.

7. Emitir conceptos y responder consultas sobre
aspectos relacionados con el ejercicio de la Adminis-
tracion Ambiental, cuando asi se le solicite para cual-
quier efecto legal o profesional.

8. Denunciar ante las autoridades competentes
las violaciones al ejercicio legal de la administracién
ambiental, de sus profesiones afines y de sus profe-
siones auxiliares.

9. Adoptar su propia planta de personal de acuer-
do con sus necesidades y determinacion.

10. Velar por el cumplimiento de la presente ley y
de las demas normas que la reglamenten y comple-
menten.

11. Atender las quejas o denuncias hechas sobre la
conducta de administradores ambientales, que violen
los mandatos de la presente ley, del correcto ejerci-
cio y del Codigo de Etica Profesional, absolviendo
0 sancionando, oportunamente, a los profesionales
investigados.

12. Aprobar y ejecutar, en forma autonoma sus
propios recursos.

13. Expedir su reglamento interno.

14. Las demés que sefialen la ley y normas com-
plementarias.

Articulo 44. Modifiquese el paragrafo del articulo
1° de la Ley 1124 de 2007, el cual quedara asi:

Parégrafo. También tendran aplicacion las dispo-
siciones de la presente ley para las profesiones deno-
minadas Administracion Ambiental y de los Recursos
Naturales, Administracion y Gestion Ambiental, que
de la misma forma con la Administracion Ambiental
podran ser impartidas bajo las modalidades educati-
vas presencial y a distancia.

Articulo 45. Modifiquese el articulo 6° de la Ley
1124 de 2007, el cual quedara asi:

Articulo 6°. Para desempefiar el cargo de Admi-
nistrador Ambiental, las entidades publicas o priva-
das deberan exigir al interesado la presentacion de la
tarjeta profesional. Mientras entra en funcionamiento
el CPAA, los profesionales podran mostrar copia au-
tenticada de su titulo profesional para ejercer su ca-

rrera, teniendo validez hasta que se expida la tarjeta
profesional.

Avrticulo 46. Inclusion del perfil de Administrador
Ambiental en las convocatorias publicas. En todas
las convocatorias publicas realizadas por la Comi-
sion Nacional del Servicio Civil, se incluira el perfil
del Administrador Ambiental como profesion para
acceder a los distintos cargos en los cuales se ejerzan
funciones afines.

Articulo 47. Vigencia y derogatorias. La presente
ley rige a partir de su promulgacion y deroga todas
las demas normas que le sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo esta-
blecido en el articulo 182 de la Ley 5 de 1992, me
permito presentar el texto definitivo aprobado en se-
sion Plenaria del Senado de la Republica del 16 de
diciembre de 2015, al Proyecto de ley nimero 40 de
2014, por medio de la cual se dicta el Codigo Disci-
plinario Profesional del Administrador Ambiental y
se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

MAURICIO AGUILAR HURTADO
Senador — Ponente

El presente texto definitivo fue aprobado con mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Re-
publica el 16 de diciembre de 2015, de conformidad
con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General

* k%

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE

2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 45 DE
2014

por medio de la cual se dictan normas
para la conservacion de ecosistemas
de paramos y humedales.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto de la ley. La presente ley tie-
ne por objeto declarar los ecosistemas de paramos y
humedales, como areas protegidas de conservacion
estratégica y las condiciones para la proteccion, con-
servacion y recuperacion de estos ecosistemas.

Paragrafo 1°. El Gobierno nacional, en coordina-
cion con los organismos del Sistema Nacional Am-
biental (SINA), competentes para tal fin, debera ela-
borar en un término méximo de dos (2) afios la Linea
de Base Ambiental para cada complejo de paramo y
humedal identificado, en una escala de 1:10.000, jun-
to con su Evaluacion Ambiental Estratégica, con el
fin de determinar técnica y cientificamente las areas
intervenidas antropicamente y su grado de interven-
cidn, asi como las areas no intervenidas o con un gra-
do de afectacion menor, con el fin de delimitarlas y
protegerlas, estableciendo para estas los requerimien-
tos bésicos para su preservacion mediante la formula-
cion de Planes de Manejo y Recuperacion Ambiental.
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Paragrafo 2°. A peticién de parte, el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible autorizara la
elaboracion de la linea de base ambiental en escala
1:10.000 y la evaluacién ambiental estratégica de es-
tos ecosistemas, la parte autorizada cubrira la totali-
dad de los costos de los mismos.

Articulo 2°. En los ecosistemas de paramos no se
podran adelantar actividades de exploracion o explo-
tacion de hidrocarburos y minerales, ni construccion
de refinerias de hidrocarburos.

En los ecosistemas de humedales se podran res-
tringir parcial o totalmente las actividades de explo-
racion y explotacion de hidrocarburos y minerales
con base en estudios técnicos, econémicos, sociales y
ambientales adoptados por el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible o quien haga sus veces.

Para los humedales que hacen parte de la lista
Ramsar solo se permitiran actividades que imple-
menten la conservacion, preservacion y recuperacion
de su oferta hidrica, recursos ecosistémicos, flora y
fauna y acciones de mitigacion de agentes contami-
nantes y que atenten contra su equilibrio.

Articulo 3°. En los ecosistemas de paramos y hu-
medales no se podran incrementar las areas que ac-
tualmente estan destinadas a actividades agropecua-
rias.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
0 quien haga sus veces, implementara los Planes de
Buenas Practicas de Produccion para las actividades
agropecuarias que se desarrollan actualmente en los
ecosistemas de que trata el presente articulo, y que
propendan por eliminar las formas de produccion no-
civas para los suelos, ecosistemas y recursos ambien-
tales propios de los paramos.

Paragrafo 1°. EI Ministerio de Agricultura y De-
sarrollo Rural o quien haga sus veces, reglamentara
en un plazo no mayor a un afio después de entrar en
vigencia la presente ley, los mecanismos y programas
que garanticen la prestacion de asistencia técnica in-
tegral a los pequefios y medianos productores agro-
pecuarios establecidos en los paramos; de forma tal
que estas actividades pervivan en estos ecosistemas,
sin afectar las condiciones agroecolégicas, contribu-
ya a la conservacion de los suelos y recursos hidricos
y evite su degradacion.

Paragrafo 2°. En todo caso, en los humedales que
por su importancia estratégica y servicios ecosisté-
micos, debidamente definidos, delimitados y susten-
tados técnicamente por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, no podran desarrollarse acti-
vidades diferentes a su restauracion, preservacion y
control.

Articulo 4°. Politica Ambiental de Restauracion y
Recuperacion de Paramos y Humedales. El Gobier-
no nacional, a través del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, debera implementar la Poli-
tica Ambiental de Restauracion y Recuperacion de
Paramos y Humedales. Para estos efectos elaborara
ylo actualizard los estudios para determinar el estado
actual de los paramos y humedales. Para ello, adopta-
ra e implementara Planes de Manejo y Recuperacion
Ambiental de los ecosistemas de que trata la presente

ley para periodos decenales (10 afios). Todo lo ante-
rior teniendo como soporte técnico basico los resul-
tados de la Linea de Base Ambiental y la Evaluacion
Ambiental Estratégica, a las que se hace referenciaen
el articulo 1° de la presente ley.

Los Planes de Manejo y Recuperacion Ambiental
de los ecosistemas de paramos y humedales, respe-
tando las competencias atribuidas a cada autoridad
ambiental y utilizando los instrumentos técnicos re-
lacionados en el parrafo anterior, deberan contener
la delimitacion geografica de las areas de proteccion,
conservacion, recuperacion y aprovechamiento apli-
cables a los ecosistemas anteriormente mencionados.
Todo lo anterior con el objetivo de establecer progra-
mas integrales de preservacion y uso sostenible del
suelo en los mismos.

El Gobierno nacional, en el marco de la Politica
Ambiental de Restauracion y Recuperacion de Para-
mos y Humedales promovera, entre otros instrumen-
tos, esquemas de pagos por servicios ambientales.

Paragrafo 1°. Los Planes de Manejo y Recupe-
racion Ambiental que se pretendan disefiar y aplicar
sobre complejos de paramos y humedales que ya han
sido incluidos en alguna de las categorias del Siste-
ma Nacional de Areas Protegidas, 0 que versen so-
bre aquellos que se encuentran compartidos entre las
Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarro-
llo Sostenible y la Unidad Administrativa Especial
del Sistema de Parques Nacionales Naturales, debe-
ran elaborarse de manera coordinada y armadnica con
los planes de ordenamiento y manejo de la autoridad
ambiental competente. Todo lo anterior atendiendo a
lo dispuesto en las normas sobre el manejo de cuen-
cas y ecosistemas compartidos entre dos 0 méas auto-
ridades ambientales contempladas en el paragrafo 3°
del articulo 33 de la Ley 99 de 1993 y demas disposi-
ciones que la complementen y desarrollen.

Paréagrafo 2°. El Gobierno nacional contara con un
(1) afio a partir de la entrada en vigencia de la pre-
sente ley, para el disefio y formulacion de la Politica
Ambiental de Restauracion y Recuperacion de Para-
mos y Humedales.

Avrticulo 5°. Plan de gestion de recursos. Para la
realizacion de las actividades contempladas en la
Politica Ambiental de Restauracién y Recuperacion
de Paramos y Humedales, el Gobierno nacional, en
conjunto con el Sistema Nacional Ambiental (SINA),
las Corporaciones Auténomas Regionales y las enti-
dades territoriales, instaurara y pondra en ejecucion
en un término no mayor a un (1) afio posterior a la
entrada en vigencia de la presente ley, un Plan de
Gestion de Recursos para la politica anteriormente
mencionada.

Paragrafo. Para el disefio del Plan de Gestion de
Recursos para la Politica de Restauracion y Recupe-
racion de Paramos y Humedales, el Gobierno nacio-
nal a través del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, reglamentara los mecanismos de finan-
ciamiento que sustentaran la mentada politica en un
plazo maximo de un (1) afio, término contado a partir
de la recepcion de la politica a la que se hace referen-
ciaen el articulo anterior.
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Articulo 6°. Indemnizacién, expropiacion y ad-
quisicion de tierras. Para efectuar las acciones de
conservacion y preservacion de los ecosistemas de
paramos y humedales de la lista Ramsar, el Gobierno
nacional debera, en concordancia con la legislacién
vigente, indemnizar, expropiar y/o adquirir derechos
de concesion, predios y mejoras, dondequiera que se
estén afectando negativamente los ecosistemas de pa-
ramos o humedales de la lista Ramsar, bajo el princi-
pio de interés general de la Nacion.

Paragrafo. Para los efectos previstos en este arti-
culo, las autoridades ambientales y territoriales me-
diante estas acciones actuaran de modo continuo para
consolidar la recuperacién de las areas protegidas y
el control de las zonas colindantes agropecuarias y
mineras, en concordancia con lo establecido por la
Linea de Base Ambiental, la evaluacion ambiental
estratégica y los planes de manejo y recuperacion
ambiental.

Articulo 7°. Actividades mineras y de hidrocar-
buros preexistentes en zonas de paramo y humedales
de la lista Ramsar. En las zonas de las que trata el
articulo primero de la presente ley, en donde exis-
tan derechos adquiridos derivados de concesiones u
otra clase de instrumentos juridicos que permitan el
desarrollo de actividades relacionadas con la mineria
y la industria de hidrocarburos, la autoridad ambien-
tal competente determinard en un término de seis (6)
meses contados a partir de la entrada en vigencia de
la presente ley, si dichas actividades pueden seguir
realizandose y se encuentran acordes a los postulados
de la presente ley, o si, por el contrario, en atencién
a los postulados constitucionales y las atribuciones
contempladas en los articulos 58, 79 y 80 de la Cons-
titucion Politica, dichas actividades no podran seguir
adelantandose.

Articulo 8°. La presente ley rige a partir de su pu-
blicacion, deroga expresamente el articulo 108 de la
Ley 1450 de 2011 y todas las disposiciones que le
sean contrarias.

Con el prop6sito de dar cumplimiento a lo esta-
blecido en el articulo 182 de la Ley 5% de 1992, me
permito presentar el texto definitivo aprobado en se-
sion Plenaria del Senado de la Republica del 16 de
diciembre de 2015, al Proyecto de ley nimero 45
de 2014, por medio de la cual se dictan normas para
la conservacion de ecosistemas de paramos y hume-
dales.

Cordialmente,

MARITZA MARTINEZ ARISTIZABAL
Senador - Ponente

JUAN DIEGO GOMEZ J.
Senador - Ponente

JUAN GUILLERMO MORA

El presente texto definitivo fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Re-
publica el 16 de diciembre de 2015, de conformidad
con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE

2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 45 DE
2015 SENADO

por la cual se modifican parcialmente los Decretos-

ley 267y 271 de 2000 y se crea la unidad denomina-

da Instituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF) de la

Contraloria General de la Republica, se establecen
sus funciones y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Créase la Unidad denominada Ins-
tituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF), como una
dependencia de la Contraloria General de la Republi-
ca adscrita al Despacho del Contralor General de la
Republica.

Avrticulo 2°. Naturaleza juridica. La Unidad deno-
minada Instituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF)
es una dependencia con caracter académico e investi-
gativo con autonomia administrativa y financiera sin
personeria juridica.

Avrticulo 3°. Objetivo. El Instituto de Altos Estu-
dios Fiscales (IAEF), en el ambito educativo de su
competencia, tiene como objetivo realizar y fomen-
tar la investigacion que soporte el conocimiento en
ciencia y tecnologia y a través de ella la formacion
de alta calidad en materia de vigilancia de la gestion
y control de los recursos publicos, propendiendo por
la consolidacion de una cultura respetuosa de la éti-
cay los principios del Estado Social de Derecho, asi
como por la preparacion de personal altamente califi-
cado, en todos los niveles, en control y vigilancia de
la gestion fiscal. Para ello podra desarrollar y ejecu-
tar proyectos de investigacion, programas de estudio,
formacion, preparacion y actualizacion permanente
relacionados con esas materias, apoyado en el desa-
rrollo de tecnologias de la informacion y la comuni-
cacion.

Articulo 4°. Funciones y competencias del Insti-
tuto de Altos Estudios Fiscales. El Instituto de Altos
Estudios Fiscales (IAEF) sustituye a la dependencia
denominada Oficina de Capacitacion, Produccion de
Tecnologia y Cooperacion Técnica Internacional y
tendra las siguientes funciones:

1. Desarrollar la investigacion que en el campo
educativo se reconoce como pertinente y trascen-
dente, relacionada con el control y la vigilancia de la
gestion fiscal.

2. Desarrollar programas de formacion en mate-
rias relacionadas con el control y la vigilancia de la
gestion fiscal.

3. Propiciar espacios de participacion para la for-
macion de los actores fundamentales en control y vi-
gilancia de la gestion de los recursos publicos.

4. Formar talento humano altamente calificado en
materias relacionadas con el control fiscal.

5. En el ambito de su competencia, organizar pro-
gramas educativos, en diferentes modalidades y con
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el uso de diversas metodologias, con el fin de formar
ciudadanos comprometidos con el cuidado y vigilan-
cia de la gestion de los recursos publicos.

6. Contribuir al fortalecimiento institucional de
la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

7. El Instituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF),
sera competente para su administracion y manejo de
recursos propios, conforme con las politicas, planes y
programas de la Contraloria General de la Republica.

8. Dirigir procesos de cooperacion técnica a traves
de convenios y acuerdos con organismos o entidades
de caracter nacional o internacional para el fortaleci-
miento institucional de la Contraloria General de la
Republica.

9. Las demas que le sean asignadas por otras leyes
y reglamentos conforme con su naturaleza.

Articulo 5°. Presupuesto. El funcionamiento e in-
version y operacion de la Unidad Instituto de Altos
Estudios Fiscales (IAEF), creada por la presente ley,
se financiara con los recursos que la Contraloria Ge-
neral de la Republica le asigne de su presupuesto en
cada vigencia fiscal.

Adicionalmente, a partir de la vigencia de la
presente ley, el Instituto de Altos Estudios Fiscales
(IAEF), podra generar recursos propios por razén
de su actividad, para lo cual podra fijar valores por
prestacion de servicios relacionados con su objeto y
actividad, inscripcion y pago de cursos y programas
académicos. lgualmente, podra recibir recursos pro-
venientes de la cooperacion internacional y los pro-
venientes de convenios o contratos con entidades pu-
blicas o privadas del orden nacional o internacional.

Articulo 6°. Fondo Cuenta de Capacitacién y Pu-
blicaciones. A partir de la vigencia de la presente ley,
el Fondo Cuenta de Publicaciones de que trata el arti-
culo 72 del Decreto-ley 267 de 2000 pasara a denomi-
narse Fondo Cuenta de Capacitacion y Publicaciones.

En este fondo cuenta, ademas de lo previsto en el
articulo 72 del Decreto-ley 267 de 2000, se manejaran
los recursos propios que genere la Unidad Instituto de
Altos Estudios Fiscales creada por la presente ley, los
cuales se destinaran a la financiacion de las actividades
misionales y propias del objetivo del instituto.

Articulo 7°. Organizacion. La Unidad Instituto de
Altos Estudios Fiscales (IAEF) tendra la siguiente or-
ganizacion:

1. Un Consejo Directivo integrado por el Contra-
lor General quien lo presidira o su delegado, un Con-
tralor Delegado designado por el Contralor General,
un representante de los funcionarios de la Contraloria
General de la Republica y el Director del Instituto
de Altos Estudios Fiscales (IAEF), con voz pero sin
voto, quien ejercera la secretaria técnica.

2. Una Direccion.

Paragrafo 1°. El Director del Instituto sera de libre
nombramiento y remocion del Contralor General de
la Republica.

Paréagrafo 2°. El Contralor General de la Republi-
ca determinara la organizacion interna del instituto
mediante acto administrativo.

Articulo 8°. Funciones del Consejo Directivo.
Son funciones del Consejo Directivo las siguientes:

1. Fijar las politicas para fomentar la investiga-
cion y a través de ella la formacion de alta calidad
en materia de vigilancia de la gestion y control de
los recursos publicos, propendiendo por la conso-
lidacion de una cultura respetuosa de la ética y los
principios del Estado Social de Derecho, asi como
por la preparacion de personal altamente calificado,
en todos los niveles, en control y vigilancia de la
gestion fiscal.

2. Definir la orientacion académica del Instituto
de Altos Estudios Fiscales (IAEF), fundamentada en
la pertinencia de los objetivos, los contenidos, la me-
todologia y las competencias esperadas del proceso
de investigacion como fundamento de los procesos
de formacion.

3. Aprobar los programas de investigacion, forma-
cion, preparacion y actualizacion permanente relacio-
nados con el control fiscal, apoyados en la incorpora-
cién y el desarrollo de tecnologias de la informacién
y la comunicacion.

4. Aprobar los proyectos y programas académicos,
investigativos y de proyeccion social a desarrollar en
la respectiva anualidad.

5. Establecer los mecanismos para asegurar el
cumplimiento de los planes y programas del Instituto
de Altos Estudios Fiscales (IAEF).

6. Velar por la calidad de los programas investiga-
tivos y académicos que ofrezca el Instituto de Altos
Estudios Fiscales (IAEF).

7. Aprobar convenios con organismos o entidades
de caracter nacional e internacional.

8. Vigilar el adecuado manejo de los recursos que
administre el Instituto de Altos Estudios Fiscales
(IAEF).

9. Aprobar el presupuesto anual que el Direc-
tor del Instituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF)
prepare.

10. Aprobar los procesos de autoevaluacion del
Instituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF) disefiados
por el Director del Instituto.

11. Las demas que le sefialen otras leyes o regla-
mentos y que de acuerdo con su naturaleza le corres-
pondan.

Avrticulo 9°. Funciones de la Direccion. Las fun-
ciones de la Direccidn seran las siguientes:

1. Dirigir, conforme con los lineamientos y politi-
cas definidas por el Consejo Directivo, el Instituto de
Altos Estudios Fiscales (IAEF).

2. Presentar ante el Consejo Directivo el proyecto
de presupuesto del Instituto de Altos Estudios Fisca-
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les (IAEF) o sus modificaciones y adiciones, dentro Planta Global
de los términos legales y siguiendo los procedimien- ()
tos de la Contraloria General de la Republica.
- . ., Ndmero Denominacion del empleo Grado
3. Presentar periédicamente informes de gestion - - .
IC 0 Directivo de la Unidad Administrativa E Seis (6) Directores de oficina 4
a _Onsejo_ Irectivo ce fa Lni _a . ministrativa £s--— g 1) Director del Instituto de Altos| 4
pecial Instituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF), y Estudios Fiscales
al Contralor General de la RepUblica cuando este los )

requiera.

4. Representar al Instituto de Altos Estudios Fis-
cales (IAEF) ante los organismos o entidades nacio-
nales y extranjeras con los cuales se suscriban conve-
nios para investigacion, desarrollo académico, movi-
lidad estudiantil o de funcionarios.

5. Disefiar y llevar a cabo procesos de autoevalua-
cién, asi como determinar y ejecutar planes de mejo-
ramiento continuo.

6. Realizar las acciones necesarias para que se
cumplan los planes y proyectos aprobados para el
Instituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF).

7. Presentar al Consejo Directivo para su estudio
y aprobacion los proyectos y programas académicos,
investigativos y de proyeccion social a desarrollar en
la respectiva anualidad.

8. Ordenar el gasto de los recursos propios que
genere el IAEF previa delegacion por parte del Con-
tralor General de la Republica.

9. Dirigir las funciones administrativas y financie-
ras propias del instituto.

10. Convocar al Consejo Directivo a sesiones or-
dinarias y extraordinarias.

11. Suscribir contratos y convenios previa de-
legacion por parte del Contralor General de la Re-
publica.

12. Las demas que le sean asignadas por ley o por
el Contralor General de la Republica.

Paragrafo. Las competencias y funciones que an-
tes de entrar en vigencia la presente ley correspondian
al Director de la Oficina de Capacitacion, Produccion
de Tecnologia y Cooperacion Técnica Internacional,
se trasladan al Director de la Unidad Instituto de Al-
tos Estudios Fiscales en lo que sean compatibles con
lo establecido en la ley.

Avrticulo 10. Homologacion de cargo. El cargo
de Director de la Unidad Instituto de Altos Estudios
Fiscales (IAEF), creado en la presente ley, se ho-
mologa para todos los efectos legales al cargo de
Director de Oficina, Grado 04, de la Oficina de Ca-
pacitacion Produccién de Tecnologia y Cooperacion
Técnica Internacional establecido en el articulo 2°
del Decreto-ley 271 de 2000, que se suprime de la
planta global de personal vigente en la Contraloria
General de la Republica, la cual, en lo pertinente
quedard asi:

“Articulo 2°. Planta de personal. Las funciones
propias de la Contraloria General de la RepuUblica se-
ran cumplidas por la planta de personal que se esta-
blece a continuacion (...)

Avrticulo 11. Reorganizacién y distribucion de car-
gos. El Contralor General de la Republica distribuira
y organizara los cargos de la planta global de la Con-
traloria General de la Republica asignando los nece-
sarios para el funcionamiento misional y la gestion
administrativa y financiera de la Unidad Instituto de
Altos Estudios Fiscales (IAEF).

Avrticulo 12. Modificacion. A partir de la vigencia
de la presente ley se modifica el articulo 11 del De-
creto-ley 267 de 2000 que establece la Organizacion
de la Contraloria General de la Republica para agre-
gar los siguientes numerales 1.7 y 1.8, el cual en lo
pertinente quedara ast:

“Articulo 11. Organizacion. La Contraloria Gene-
ral de la Republica tendra la siguiente organizacion:

NIVEL CENTRAL
Nivel superior de direccion.
1. Contralor General de la Republica. (¢)

1.7 Unidad Instituto de Altos Estudios Fiscales
(IAEF).

1.8 Consejo Directivo del Instituto de Altos Estu-
dios Fiscales (IAEF) (...)".

Avrticulo 13. Derogatoria. La presente ley dero-
ga el numeral 2.2 del articulo 11 y el articulo 49 del
Decreto-ley 267 de 2000 y modifica, en lo pertinente
el Decreto-ley 271 de 2000, y deroga las normas que
le sean contrarias.

Articulo 14. Vigencia. La presente ley rige a partir
de la fecha de su sancion y publicacion.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 5% de 1992, me per-
mito presentar el texto definitivo aprobado en sesion
Plenaria del Senado de la Republica del 16 de diciem-
bre de 2015, al Proyecto de ley nimero 45 de 2015
Senado, por la cual se modifican parcialmente los De-
cretos-ley 267 y 271 de 2000 y se crea la unidad deno-
minada Instituto de Altos Estudios Fiscales (IAEF) de
la Contraloria General de la Republica, se establecen
sus funciones y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,
MANUEL ENRIQUEZ ROSERO
Senador — Ponente
El presente texto definitivo fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Re-
publica el 16 de diciembre de 2015, de conformidad
con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General
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TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE

2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 60 DE
2015 SENADO, 159 DE 2014 CAMARA

por la cual se dictan normas sobre la responsabili-

dad de las personas juridicas por actos de corrup-

cion transnacional y se dictan otras disposiciones en
materia de lucha contra la corrupcion.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
CAPITULO |

Responsabilidad administrativa de las personas

juridicas por soborno de servidores publicos ex-

tranjeros en transacciones comerciales interna-
cionales

Articulo 1°. Principios de la actuacion adminis-
trativa. La Superintendencia de Sociedades debera
interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las
actuaciones y procedimientos administrativos previs-
tos en esta ley a la luz de los principios consagrados
en la Constitucion Politica, en la primera parte de la
Ley 1437 de 2011 y en especial de los principios de
debido proceso, igualdad, imparcialidad, presuncion
de inocencia, proporcionalidad de la sancion, segu-
ridad juridica, buena fe, moralidad, participacion,
responsabilidad, transparencia, publicidad, coordina-
cion, eficacia, economia y celeridad.

Articulo 2°. Responsabilidad administrativa de
las personas juridicas. Las personas juridicas que
por medio de uno o varios:

i) Empleados,

ii) Contratistas,

iii) Administradores, o
iv) Asociados,

Propios o de cualquier persona juridica subordi-
nada:

i) Den,
ii) Ofrezcan, o
iii) Prometan,

A un servidor publico extranjero, directa o indi-
rectamente:

i) Sumas de dinero,

ii) Cualquier objeto de valor pecuniario u

iii) Otro beneficio o utilidad,

A cambio de que el servidor publico extranjero;
i) Realice,

ii) Omita,

iii) Retarde,

Cualquier acto relacionado con el ejercicio de sus
funciones y en relacidn con un negocio o transaccion
internacional.

Dichas personas seran sancionadas administrati-
vamente en los términos establecidos por esta ley.

Las entidades que tengan la calidad de matrices,
conforme al régimen previsto en la Ley 222 de 1995
o la norma que la modifique o sustituya, seran res-
ponsables y seran sancionadas, en el evento de que
una de sus subordinadas incurra en alguna de las con-
ductas enunciadas en el inciso primero de este articu-
lo, con el consentimiento o la tolerancia de la matriz.

Paréagrafo 1°. Para los efectos de lo dispuesto en
el presente articulo, se considera servidor publico
extranjero toda persona que tenga un cargo legis-
lativo, administrativo o judicial en un Estado, sus
subdivisiones politicas o autoridades locales, o una
jurisdiccion extranjera, sin importar si el individuo
hubiere sido nombrado o elegido. También se con-
sidera servidor publico extranjero toda persona que
ejerza una funcion publica para un Estado, sus sub-
divisiones politicas o autoridades locales, 0 en una
jurisdiccion extranjera, sea dentro de un organismo
publico, o de una empresa del Estado o una entidad
cuyo poder de decision se encuentre sometido a la
voluntad del Estado, sus subdivisiones politicas o
autoridades locales, o de una jurisdiccidn extranjera.
También se entendera que ostenta la referida calidad
cualquier funcionario o agente de una organizacion
publica internacional.

Paragrafo 2°. Lo previsto en esta ley para las per-
sonas juridicas se extenderd a las sucursales de so-
ciedades que operen en el exterior, asi como a las
empresas industriales y comerciales del Estado, so-
ciedades en las que el Estado tenga participacion y
sociedades de economia mixta.

Paragrafo 3°. Lo previsto en el presente articulo
no se aplica cuando la conducta haya sido realizada
por un asociado que no detente el control de la per-
sona juridica.

Articulo 3°. Competencia. Las conductas descri-
tas en el articulo 2° de esta ley seran investigadas y
sancionadas por la Superintendencia de Sociedades.

La Superintendencia tendra competencia sobre las
conductas cometidas en territorio extranjero, siempre
que la persona juridica o la sucursal de sociedad ex-
tranjera presuntamente responsable esté domiciliada
en Colombia.

Paragrafo. La competencia prevista en este articu-
lo no se trata del ejercicio de funciones jurisdicciona-
les por parte de la Superintendencia de Sociedades.

Articulo 4°. No prejudicialidad. El inicio, impulso
y finalizacion de la investigacion administrativa que
se adelante respecto de una persona juridica por las
acciones u omisiones enunciadas conforme a lo pre-
visto en el articulo 2° de la presente ley, no dependera
ni estara condicionado o supeditado a la iniciacion
de otro proceso, cualquiera sea su naturaleza, ni a la
decision que haya de adoptarse en el mismo. La de-
cision de la actuacion administrativa de que trata esta
ley, tampoco constituira prejudicialidad.

CAPITULO Il
Régimen sancionatorio

Articulo 5°. Sanciones. La Superintendencia de
Sociedades impondra una o varias de las siguientes
sanciones a las personas juridicas que incurran en las
conductas enunciadas en el articulo 2° de esta ley.
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La imposicion de las sanciones se realizara mediante
resolucién motivada, de acuerdo con los criterios de
graduacion previstos en el articulo 7° de la presente

ley:
1. Multa de hasta doscientos mil (200.000) sala-
rios minimos legales mensuales vigentes.

2. Inhabilidad para contratar con el Estado colom-
biano por un término de hasta veinte (20) afios. La in-
habilidad para contratar con el Estado iniciara a partir
de la fecha en que la resolucion sancionatoria se en-
cuentre ejecutoriada. Esta inhabilidad sera impuesta
a las personas juridicas, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

3. Publicacion en medios de amplia circulacion y
en la pagina web de la persona juridica sancionada de
un extracto de la decision administrativa sancionato-
ria por un tiempo maximo de un (1) afio. La persona
juridica sancionada asumira los costos de esa publi-
cacion.

4. Prohibicién de recibir cualquier tipo de incen-
tivo o subsidios del Gobierno, en un plazo de 5 afios.

Paragrafo. Una vez ejecutoriado el acto adminis-
trativo por medio del cual se impongan las sanciones
de que trata esta ley, este deberd inscribirse en el re-
gistro mercantil de la persona juridica sancionada.

La Superintendencia de Sociedades remitird el
acto administrativo a la Camara de Comercio del do-
micilio de la persona juridica o a la Superintendencia
Financiera de Colombia, segln sea el caso, para su
inscripcion en el registro correspondiente a fin de que
esta informacion se refleje en el correspondiente cer-
tificado de existencia y representacion legal.

En el caso de personas que no tienen la obligacion
de tener el registro mercantil que Ilevan la., Camaras
de Comercio, el acto administrativo sancionatorio se
remitira al ente de control que los supervisa o vigila,
con el fin de que lo publique en su pagina web. La
publicacion debera realizarse en un aparte que se des-
tine exclusivamente a la divulgacion de los nombres
y numero de identificacion tributaria de las personas
que hayan sido sancionadas de conformidad con esta
ley.

Articulo 6°. Sanciones en caso de reformas estatu-
tarias. En los casos en que una persona juridica, que
hubiere incurrido en la conducta descrita en el arti-
culo 2°, reforme o cambie su naturaleza antes de la
expedicion del acto administrativo sancionatorio, se
seguiran las siguientes reglas:

1. En los casos en que una sociedad, que hubiere
incurrido en alguna de las conductas sefialadas en el
articulo 2° de esta ley, se extinguiere por efecto de
una fusion, la sociedad absorbente o de nueva crea-
cion se hard acreedora de la sancion sefialada en esta
ley.

2. En los casos en que una sociedad incurra en
alguna de las conductas sefialadas en el articulo 2°
de esta ley y posteriormente se escinda, todas las so-
ciedades que hayan participado en el proceso de es-
cision, bien como escindente o beneficiaria, estaran
sujetas solidariamente a las sanciones de que trata
esta ley.

3. En los casos de transferencia de control sobre
una sociedad que hubiere incurrido en alguna de las
conductas sefialadas en el articulo 2° de esta ley, el
sujeto adquirente del control estara sujeto a las san-
ciones de que trata esta ley.

4. Las reglas precedentes seran aplicables a todas
las formas asociativas diferentes de las sociedades.

Paragrafo. Este articulo se aplicara sin perjuicio
de lo dispuesto en el Codigo de Comercio y la Ley
222 de 1995 en relacién con la transmisién de dere-
chos y obligaciones en fusiones y escisiones, en los
casos en que exista un acto administrativo ejecuto-
riado imponiendo una sancion a la persona juridica
objeto de la reforma estatutaria.

Articulo 7°. Criterios de graduacion de las san-
ciones. Las sanciones por las infracciones a la pre-
sente ley se graduaran atendiendo a los siguientes
criterios:

1. El beneficio econémico obtenido o pretendido
por el infractor con la conducta.

2. La mayor o menor capacidad patrimonial del
infractor.

3. La reiteracion de conductas.

4. La resistencia, negativa u obstruccion a la ac-
cién investigadora o de supervision y la conducta
procesal del investigado.

5. La utilizacion de medios o de persona inter-
puesta para ocultar la infraccion, los beneficios obte-
nidos o el dinero, bienes o servicios susceptibles de
valoracion econdmica, o cualquier beneficio o utili-
dad, ofrecido o entregado a un funcionario publico
nacional o extranjero, o cualquiera de los efectos de
la infraccion.

6. El reconocimiento o aceptacion expresa de la
infraccion antes del decreto de pruebas.

7. La existencia, ejecucion y efectividad de pro-
gramas de transparencia y ética empresarial o de me-
canismos anticorrupcion al interior de la empresa,
conforme a lo previsto en el articulo 23 de esta ley.

8. El grado de cumplimiento de las medidas cau-
telares.

9. Haber realizado un adecuado proceso de debida
diligencia, previo a un proceso de fusion, escision,
reorganizacion o adquisicion del control en el que
esté involucrada la sociedad que cometi¢ la infrac-
cion.

10. Haber puesto en conocimiento de las autorida-
des mencionadas en la presente ley la comision de las
conductas enunciadas en el articulo 2° por parte de
empleados, representante legal o accionistas, confor-
me a lo previsto en el articulo 19 de esta ley.

Paragrafo. El criterio de graduacion previsto en el
numeral 6 no podra ser aplicado cuando se esté en
presencia de reiteracion de conductas.

CAPITULO IlI
Disposiciones procedimentales

Articulo 8°. Normas aplicables. Las actuaciones
administrativas de la Superintendencia de Socieda-
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des tendientes a determinar la responsabilidad de las
personas juridicas por la conducta prevista en el ar-
ticulo 2° de esta ley se regiran por las disposiciones
especiales del presente capitulo. En lo no previsto por
la presente ley, se aplicarén las disposiciones de la
parte primera de la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen.

Articulo 9°. Caducidad de la facultad sanciona-
toria. La facultad sancionatoria establecida en esta
ley tiene una caducidad de diez (10) afios, contados a
partir de la comisidn de la conducta.

La caducidad se interrumpira con la formulacion
del pliego de cargos. A partir de ese momento comen-
zara a correr de nuevo por diez (10) afios, hasta tanto
se profiera la sancion.

Articulo 10. Formas de iniciar la actuacion ad-
ministrativa. Las actuaciones administrativas de la
Superintendencia de Sociedades tendientes a deter-
minar la responsabilidad de las personas juridicas por
las infracciones a esta ley podran iniciarse de oficio o
por solicitud de cualquier persona.

Articulo 11. Indagacion preliminar. Una vez ini-
ciada la actuacion administrativa, la Superintenden-
cia de Sociedades iniciara una indagacion preliminar
para determinar alguna conducta de las sefialadas en
el articulo 2° de esta ley. La indagacion preliminar
tendré una duracion maxima de un (1) afio y culmi-
naré con el archivo o con la formulacién de cargos
contra las personas juridicas investigadas. El término
para la indagacion podra ser prorrogado hasta por un
(1) afio cuando se requiera asistencia juridica reci-
proca.

Articulo 12. Pliego de cargos. En el evento de de-
terminarse la existencia de una posible infraccion, la
Superintendencia de Sociedades procedera a la for-
mulacion de cargos mediante acto administrativo en
el que se sefialaran, con precision y claridad, los he-
chos que lo originan, las personas objeto de la inves-
tigacion, las disposiciones presuntamente vulneradas
y las sanciones procedentes. Este acto administrativo
debera ser notificado personalmente a los investiga-
dos. Contra el acto administrativo de formulacion de
cargos no procede recurso alguno.

Avrticulo 13. Medidas cautelares. En el pliego de
cargos o en cualquier etapa posterior de la actuacion
administrativa, la Superintendencia de Sociedades
podra ordenar medidas cautelares cuando sean nece-
sarias para proteger y garantizar, provisionalmente,
el objeto del proceso y la efectividad de una eventual
decision sancionatoria.

Articulo 14. Descargos. Los investigados podran,
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
notificacion de la formulacion de cargos, presentar
los descargos a que hubiere lugar. En los descargos
podran solicitar o aportar las pruebas que pretendan
hacer valer.

Las pruebas inconducentes, impertinentes o su-
perfluas seran rechazadas de manera motivada. No se
atenderan las pruebas practicadas ilegalmente.

La Superintendencia de Sociedades podra ordenar
pruebas de oficio.

Articulo 15. Periodo probatorio. El periodo pro-
batorio y los alegatos tendran el término prescrito en
el articulo 48 de la Ley 1437 de 2011. El periodo pro-
batorio podra ser prorrogado una sola vez cuando se
requiera ayuda juridica reciproca, por el tiempo que
duren estos procedimientos.

Articulo 16. Decisién. Dentro de los sesenta (60)
dias habiles siguientes a la presentacion de los alega-
tos, la Superintendencia de Sociedades debera pro-
ferir la resolucién que determine la existencia de la
responsabilidad de las personas juridicas por las in-
fracciones a esta ley.

Articulo 17. Via administrativa. Contra la reso-
lucion que determine la existencia de la responsabi-
lidad de las personas juridicas por las infracciones a
esta ley solo procedera el recurso de reposicion.

Avrticulo 18. Remision a otras autoridades. Si 10s
hechos materia del procedimiento sancionatorio pu-
dieren llegar a ser constitutivos de delito, falta disci-
plinaria o de otro tipo de infraccion administrativa,
la Superintendencia de Sociedades pondra en cono-
cimiento de los hechos a la Fiscalia General de la
Nacion, la Procuraduria General de la Nacion o la
entidad que corresponda, y acompafiara copia de los
documentos pertinentes.

Avrticulo 19. Beneficios por colaboracion. La Su-
perintendencia de Sociedades podra conceder bene-
ficios a participantes en las infracciones descritas en
esta ley, siempre y cuando que los mismos la pongan
en conocimiento de la Superintendencia y colaboren
oportunamente con la entrega de informacién y prue-
bas relacionadas con dicha conducta conforme a las
siguientes reglas:

1. Los beneficios podran incluir la exoneracion to-
tal o parcial de la sancion.

En todo caso, cualquiera sea la modalidad de exo-
neracion, la Superintendencia deberd tener en cuenta
los siguientes criterios para conceder dichos benefi-
cios:

a) La calidad y utilidad de la informacion suminis-
trada a la Superintendencia para el esclarecimiento
de los hechos, para la represion de las conductas y
para determinar la modalidad, duracion y efectos de
la conducta ilegal, asi como la identidad de los res-
ponsables, su grado de participacion y el beneficio
que hubiera obtenido de ella;

b) La oportunidad en que la Superintendencia re-
ciba la colaboracidn.

2. La exoneracion total de la sancion, podra ser
concedida siempre que de manera previa a que se hu-
biere iniciado la correspondiente actuacién adminis-
trativa, la persona juridica:

i) Haya puesto en conocimiento de la Superinten-
dencia, las infracciones de que trata esta ley y

ii) No se hayan ejercido las obligaciones y dere-
chos que surgieren de un contrato originado en un ne-
gocio o transaccion internacional conforme lo men-
ciona esta ley, segun sea el caso.

3. La exoneracion parcial de la sancion, podra ser
concedida cuando la informacién haya sido entrega-
da de manera posterior a la iniciacion de la actuacion



Gacera DL CoNGreso 1084

Miércoles, 23 de diciembre de 2015

Pégina 21

administrativa. En todo caso, la disminucién de la
sancion, en lo que respecta a la multa, no podra exce-
der del 50% de la misma.

Articulo 20. Actuaciones y diligencias para la in-
vestigacion administrativa del soborno transnacio-
nal. Para el ejercicio de las competencias previstas
en esta ley, la Superintendencia de Sociedades podra
realizar todas las actuaciones autorizadas por la ley
para el ejercicio de sus funciones de inspeccion, vigi-
lancia y control. En especial, podran:

1. Realizar visitas de inspeccion, decretar y prac-
ticar pruebas y recaudar toda la informacion condu-
cente.

2. Solicitar a las personas naturales y juridicas el
suministro de datos, informes, libros y papeles de co-
mercio que se requieran para el esclarecimiento de
los hechos.

3. Interrogar, bajo juramento y con observancia de
las formalidades previstas para esta clase de pruebas
en el Cadigo General del Proceso, a cualquier perso-
na cuyo testimonio pueda resultar Util para el escla-
recimiento de los hechos durante el desarrollo de sus
funciones.

Articulo 21. Renuencia a suministrar informa-
cion. Las personas particulares, sean estas naturales
0 juridicas, que se rehlsen a presentar a la Superin-
tendencia de Sociedades los informes o documentos
requeridos en el curso de las investigaciones admi-
nistrativas, los oculten, impidan o no autoricen el ac-
ceso a sus archivos a los funcionarios competentes,
remitan la informacion solicitada con errores signi-
ficativos o en forma incompleta, 0 no comparezcan
a las diligencias probatorias de la Superintendencia
de Sociedades sin justificacion, seran sancionadas
con multa a favor de esta Superintendencia, hasta de
doscientos mil (200.000) salarios minimos mensua-
les legales vigentes al momento de la ocurrencia de
los hechos. La Superintendencia de Sociedades podra
imponer multas sucesivas al renuente, en los térmi-
nos del articulo 90 de la Ley 1437 de 2011.

La sancion a la que se refiere el anterior inciso se
aplicara sin perjuicio de la obligacién de suministrar
o0 permitir el acceso a la informacion o a los docu-
mentos requeridos, en los términos del articulo 20 de
esta ley.

Dicha sancion se impondra mediante resolucion
motivada, previo traslado de la solicitud de explica-
ciones a la persona a sancionar, quien tendra un tér-
mino de diez (10) dias para presentarlas.

La resolucion que ponga fin a la actuacion por re-
nuencia debera expedirse y notificarse dentro de los
dos (2) meses siguientes al vencimiento del término
para dar respuesta a la solicitud de explicaciones.
Contra esta resolucién procede el recurso de reposi-
cion, el cual debera interponerse dentro de los cinco
(5) dias siguientes a la fecha de la notificacion.

Paragrafo. Esta actuacion no suspende ni inte-
rrumpe el desarrollo del procedimiento administra-
tivo sancionatorio que se esté¢ adelantando; para es-
tablecer la comision de infracciones a disposiciones
administrativas.

Articulo 22. Remisién de informacién por par-
te de otras entidades. La Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales informar a la Superintendencia
de Sociedades todo reporte de actividad sospechosa
que indique la presunta realizacion de conductas tipi-
cas establecidas como soborno transnacional.

CAPITULO IV

Atribuciones y obligaciones
de la Superintendencia

Articulo 23. Programas de ética empresarial. La
Superintendencia de Sociedades promovera en las
personas juridicas sujetas a su vigilancia la adopcion
de programas de transparencia y ética empresarial
de mecanismos internos anticorrupcién, de mecanis-
mos y normas internas de auditoria, promocidn de la
transparencia y de mecanismos de prevencién de las
conductas sefialadas en el articulo 2° de la presente
ley.

La Superintendencia determinard las personas
juridicas sujetas a este régimen, teniendo en cuenta
criterios tales como el monto de sus activos, sus in-
gresos, el niamero de empleados y objeto social.

Articulo 24. Asistencia juridica reciproca. Para
efecto del desarrollo de las actuaciones administrati-
vas previstas en esta ley, la Superintendencia de Socie-
dades podra acudir a los mecanismos de ayuda juridica
reciproca internacional previstos en el articulo 9° de la
“Convencion para combatir el cohecho de servidores
publicos extranjeros en transacciones comerciales in-
ternacionales” aprobada por la Ley 1573 de 2012.

Para esos efectos podra solicitar a autoridades ex-
tranjeras y organismos internacionales, directamente
o0 por los conductos establecidos, cualquier elemento
probatorio o la practica de diligencias que resulten
necesarias, dentro del &mbito de sus competencias.

En la solicitud de asistencia se le informara a la
autoridad requerida los datos necesarios para su de-
sarrollo, se precisaran los hechos que motivan la ac-
tuacion, el objeto, los elementos probatorios, las nor-
mas presuntamente violadas, la identidad, ubicacién
de personas o bienes cuando ello fuere necesario, las
instrucciones que convenga observar por la autoridad
extranjera y el término concedido para el diligencia-
miento de la peticion.

Articulo 25. Practica de pruebas en el exterior.
La Superintendencia de Sociedades podra trasladar
funcionarios a territorio extranjero para la practica
de diligencias, con la autorizacion de las autoridades
extranjeras legitimadas para otorgarla, previo aviso
de ello al Ministerio de Relaciones Exteriores y a la
representacion diplomética acreditada en Colombia
del pais donde deba surtirse la diligencia.

Articulo 26. Prueba trasladada. Las pruebas
practicadas validamente en una actuacion judicial o
administrativa, dentro o fuera del pais y los medios
materiales de prueba, podran trasladarse a la actua-
cién sancionatoria de la Superintendencia mediante
copias autorizadas por el respectivo funcionario.

También podran trasladarse los elementos mate-
riales probatorios o evidencias fisicas que la Fiscalia
General de la Nacion, las victimas o la defensa hayan
descubierto, aun cuando ellos no hayan sido introdu-
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cidos y controvertidos en la audiencia del juicio y no
tengan por consiguiente la calidad de pruebas. Estos
elementos materiales probatorios o evidencias fisicas
deberan ser sometidos a contradiccion dentro del pro-
ceso sancionatorio administrativo.

Cuando la Superintendencia necesite informacion
acerca de una investigacion penal en curso o requiera
trasladar a la actuacion sancionatoria administrativa
elementos materiales probatorios o evidencias fisicas
que no hayan sido descubiertos, asi lo solicitara a la
Fiscalia General de la Nacion. En cada caso, la Fis-
calia evaluara la solicitud y determinara qué informa-
cion o elementos materiales probatorios o evidencias
fisicas puede entregar, sin afectar la investigacion pe-
nal ni poner en riesgo el éxito de la misma.

Articulo 27. Convenios interinstitucionales. La
Fiscalia General de la Nacién y la Superintendencia
de Sociedades suscribiran los convenios necesarios
para intercambiar informacion y elementos de prueba
y para articular sus actuaciones en las investigaciones
de su competencia, en cualquiera de las etapas de la
investigacion.

Articulo 28. Remision de informacion. La Fiscalia
General de la Nacion informara a la Superintenden-
cia de Sociedades toda noticia criminal que sea califi-
cada provisionalmente como soborno transnacional.
Esta informacion debera ser suministrada inmediata-
mente después del inicio de la indagacion preliminar.

La Superintendencia de Sociedades informaré a la
Fiscalia General de la Nacion de todas las investiga-
ciones que se adelanten en aplicacion de esta ley.

Articulo 29. Informacion espontinea a autori-
dades extranjeras. La Fiscalia General de la Nacion
informard, de manera espontanea, a las autoridades
judiciales y administrativas de paises extranjeros so-
bre toda noticia criminal que sea calificada provisio-
nalmente como cohecho por dar u ofrecer, donde la
conducta bajo investigacion haya sido cometida por
los empleados o administradores de una persona juri-
dica domiciliada en el exterior.

CAPITULO V
Disposiciones en materia penal

Articulo 30. Soborno transnacional. El articulo
30 de la Ley 1474 de 2011 quedara asi:

Articulo 30. Soborno transnacional. El articulo
433 del Cddigo Penal quedara asi:

El que dé, prometa u ofrezca a un servidor pablico
extranjero, en provecho de este o de un tercero, direc-
ta o indirectamente, sumas de dinero, cualquier ob-
jeto de valor pecuniario u otro beneficio o utilidad a
cambio de que este realice, omita o retarde cualquier
acto relacionado con el ejercicio de sus funciones y
en relacion con un negocio o transaccién internacio-
nal, incurrird en prisién de nueve (9) a quince (15)
afios, inhabilitacion para el ejercicio de derechos y
funciones publicas por el mismo término y multa de
seiscientos cincuenta (650) a cincuenta mil (50.000)
salarios minimos legales mensuales vigentes.

Paragrafo. Para los efectos de lo dispuesto en el
presente articulo, se considera servidor publico ex-
tranjero toda persona que tenga un cargo legislativo,

administrativo o judicial en un Estado, sus subdivisio-
nes politicas o autoridades locales, o una jurisdiccion
extranjera, sin importar si el individuo hubiere sido
nombrado o elegido. También se considera servidor
publico extranjero toda persona que ejerza una funcion
publica para un Estado, sus subdivisiones politicas o
autoridades locales, o en una jurisdiccion extranjera,
sea dentro de un organismo publico, o de una empre-
sa del Estado o una entidad cuyo poder de decision
se encuentre sometido a la voluntad del Estado, sus
subdivisiones politicas o autoridades locales, o de una
jurisdiccion extranjera. También se entendera que os-
tenta la referida calidad cualquier funcionario o agente
de una organizacion publica internacional.

CAPITULO VI
Modificaciones a la Ley 1474 de 2011

Avrticulo 31. Inhabilidad para contratar. El articu-
lo 1° de la Ley 1474 de 2011 quedara asi:

Avrticulo 1°. Inhabilidad para contratar de quie-
nes incurran en delitos contra la administracién
publica. El literal j) del numeral 1 del articulo 8° de
la Ley 80 de 1993 quedara asi:

Las personas naturales que hayan sido declaradas
responsables judicialmente por la comision de deli-
tos contra la Administracion Pudblica o de cualquiera
de los delitos o faltas contemplados por la Ley 1474
de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquie-
ra de las conductas delictivas contempladas por las
convenciones o tratados de lucha contra la corrup-
cion suscritos y ratificados por Colombia, asi como
las personas juridicas que hayan sido declaradas res-
ponsables administrativamente por la conducta de
soborno transnacional.

Esta inhabilidad procederd preventivamente aun
en los casos en los que esté pendiente la decision so-
bre la impugnacion de la sentencia condenatoria.

Asimismo, la inhabilidad se extendera a las so-
ciedades de las que hagan parte dichas personas en
calidad de administradores, representantes legales,
miembros de junta directiva o de socios controlantes,
a sus matrices y a sus subordinadas y a las sucursales
de sociedades extranjeras, con excepcion de las so-
ciedades anonimas abiertas.

La inhabilidad prevista en este literal se extendera
por un término de veinte (20) afios.

Articulo 32. Responsabilidad de los revisores fisca-
les. El articulo 7° de la Ley 1474 de 2011 quedara asi:

Avrticulo 7°. Responsabilidad de los revisores fis-
cales. Adicidnese un numeral 5 al articulo 26 de la
Ley 43 de 1990, el cual quedara asi:

5. Los revisores fiscales tendran la obligacion de
denunciar ante las autoridades penales, disciplinarias
y administrativas, los actos de corrupcion asi como la
presunta realizacion de un delito contra la adminis-
tracion publica, un delito contra el orden econémico
y social, o un delito contra el patrimonio econémi-
co que hubiere detectado en el ejercicio de su cargo.
También deberan poner estos hechos en conocimien-
to de los 6rganos sociales y de la administracion de
la sociedad. Las denuncias correspondientes deberan
presentarse dentro de los seis (6) meses siguientes
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al momento en que el revisor fiscal hubiere tenido
conocimiento de los hechos. Para los efectos de este
articulo, no sera aplicable el régimen de secreto pro-
fesional que ampara a los revisores fiscales.

Articulo 33. Inhabilidad para contratar de quie-
nes financien campaias politicas. Modifiquese el ar-
ticulo 2° de la Ley 1474 de 2011, el cual quedara asi:

Articulo 2°. Inhabilidad para contratar de quie-
nes financien camparias politicas. E|l numeral 1 del
articulo 8° de la Ley 80 de 1993 tendra un nuevo lite-
ral k), el cual quedara asi:

Las personas naturales o juridicas que hayan fi-
nanciado campafias politicas a la Presidencia de la
Republica, a las gobernaciones, a las alcaldias o al
Congreso de la Republica, con aportes superiores al
dos por ciento (2.0%) de las sumas maximas a in-
vertir por los candidatos en las campafas electorales
en cada circunscripcion electoral, quienes no podran
celebrar contratos con las entidades publicas, incluso
descentralizadas, del respectivo nivel administrativo
para el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo
para el cual el candidato fue elegido. Esta causal
también operara para las personas que se encuentren
dentro del segundo grado de consanguinidad, segun-
do de afinidad, o primero civil de la persona que ha
financiado la campaifia politica.

Esta inhabilidad comprendera también a las per-
sonas juridicas en las cuales el representante legal,
los miembros de junta directiva o cualquiera de sus
socios controlantes hayan financiado directamente o
por interpuesta persona campafias politicas a la Pre-
sidencia de la Republica, a las gobernaciones, las al-
caldias o al Congreso de la Republica.

La inhabilidad contemplada en esta norma no se
aplicara respecto de los contratos de prestacion de
servicios profesionales.

Articulo 34. Funciones adicionales del Pro-
grama Presidencial de Modernizacion, Eficiencia,
Transparencia y Lucha contra la Corrupcién. Adi-
cion ese al articulo 72 de la Ley 1474 de 2011, los
siguientes literales:

g) Solicitar y analizar informacién de naturaleza
publica de las entidades publicas o privadas que eje-
cuten recursos del Estado o presten un servicio pu-
blico, y de los sujetos obligados bajo la Ley 1712 de
2014 -Ley de Transparencia y Acceso a la Informa-
cion Publica-, cuando sea necesario para verificar la
transparencia en el manejo de los recursos y la inte-
gridad de la administracion publica, y generar alertas
tempranas, que debera poner en conocimiento de las
autoridades competentes;

h) Dar traslado a los entes de control y a la Fis-
calia General de la Nacién de presuntos delitos con-
tra la administracion publica, delitos contra el orden
econdmico y social, o delitos contra el patrimonio
econémico, asi como infracciones disciplinarias o
fiscales, de los que haya tenido conocimiento, y de la
documentacion o evidencia conducente para la veri-
ficacion de esos casos;

i) Requerir a las comisiones regionales de mo-
ralizacion adelantar las investigaciones por presun-

tos delitos contra la administracion publica, delitos
contra el orden econémico y social, delitos contra el
patrimonio econémico, infracciones disciplinarias o
fiscales, de los que haya tenido conocimiento; y for-
mular recomendaciones para prevenir y atacar ries-
gos sistémicos de corrupcion.

CAPITULO VII
Derogatorias y vigencia

Avrticulo 35. Medidas contra personas juridicas.
Modifiquese el articulo 34 de la Ley 1474 de 2011, el
cual quedaré asi:

Avrticulo 34. Medidas contra personas juridicas.
Independientemente de las responsabilidades penales
individuales a que hubiere lugar, las medidas con-
templadas en el articulo 91 de la Ley 906 de 2004 se
aplicaréan a las personas juridicas que se hayan busca-
do beneficiar de la comision de delitos contra la Ad-
ministracion Puablica, o cualquier conducta punible
relacionada con el patrimonio publico, realizados por
su representante legal o sus administradores, directa
o indirectamente.

En los delitos contra la Administracion Publica
o que afecten el patrimonio publico, las entidades
estatales posiblemente perjudicadas podran pedir la
vinculacién como tercero civilmente responsable de
las personas juridicas que hayan participado en la co-
mision de aquellas.

Cuando exista sentencia penal condenatoria debida-
mente ejecutoriada contra el representante legal o los ad-
ministradores de una sociedad domiciliada en Colombia
o0 de una sucursal de sociedad extranjera, por el delito de
cohecho por dar u ofrecer, la Superintendencia de So-
ciedades podrd imponer multas de hasta doscientos mil
(200.000) salarios minimos legales mensuales vigentes
si, con el consentimiento de la persona condenada o con
la tolerancia de la misma, dicha sociedad domiciliada en
Colombia o sucursal de sociedad extranjera se beneficid
de la comision de ese delito.

Igualmente, podra imponer la sancion de publica-
cién en medios de amplia circulacion y en la pagina
web de la persona juridica sancionada de un extrac-
to de la decision administrativa sancionatoria por un
tiempo maximo de un (1) afio. La persona juridica
sancionada asumira los costos de esa publicacion.
También podra disponer la prohibicién de recibir
cualquier tipo de incentivo o subsidios del Gobierno,
en un plazo de 5 afos.

En esta actuacion, la Superintendencia de Socie-
dades aplicara las normas sobre procedimiento admi-
nistrativo sancionatorio contenidas en el Capitulo 111
del Titulo Il de la Ley 1437 de 2011.

Paragrafo 1°. Para efectos de la graduacion de las
sanciones monetarias de que trata el presente articu-
lo, se tendra en cuenta:

a) la existencia, ejecucion y efectividad de pro-
gramas de transparencia y ética empresarial o de
mecanismos anticorrupcion al interior de la sociedad
domiciliada en Colombia o sucursal de sociedad ex-
tranjera;

b) La realizacion de un proceso adecuado de debi-
da diligencia, en caso de que la sociedad domicilia-
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da en Colombia o la sucursal de sociedad extranjera
haya sido adquirida por un tercero, y que

c) La persona juridica haya entregado pruebas re-
lacionadas con la comisiéon de las conductas enuncia-
das en este articulo por parte de sus administradores
0 empleados.

Paragrafo 2°. En los casos de soborno transnacio-
nal, la Superintendencia de Sociedades aplicara el ré-
gimen sancionatorio especial previsto para esa falta
administrativa.

Articulo 36. Transitorio. La Superintendencia de
Sociedades tendra un plazo méximo de seis (6) me-
ses a partir de la entrada en vigencia de esta ley para
establecer y poner en funcionamiento la estructura
administrativa necesaria para el ejercicio de las com-
petencias aqui previstas. Dentro de ese lapso, debe-
ran expedir las instrucciones administrativas relacio-
nadas con el articulo 23 de esta ley.

Articulo 37. Vigencia. La presente ley rige a partir
de su promulgacion y deroga las demés disposiciones
que le sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 5 de 1992, me per-
mito presentar el texto definitivo aprobado en sesion
plenaria del Senado de la Republica del dia 16 de di-
ciembre de 2015, al Proyecto de ley nimero 60 de
2015 Senado, 159 de 2014 Camara, por la cual se
dictan normas sobre la responsabilidad de las perso-
nas juridicas por actos de corrupcion transnacional
y se dictan otras disposiciones en materia de lucha
contra la corrupcion.

Cordialmente,

HORACIO SERPA URIBE
Senador Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado con
modificaciones en sesion plenaria del Senado de la
Republica el dia 16 de diciembre de 2015, de confor-
midad con el texto propuesto para segundo debate.

2t

GREGORIO éACH PACHE
Secretario General

* * *

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE

2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 93 DE
2015 SENADO, 091 DE 2014 CAMARA

por medio de la cual se modifican la Ley 73 de 1988
vla Ley 919 de 2004 en materia de donacion de com-
ponentes anatomicos y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por ob-
jeto ampliar la presuncion legal de donacion de com-
ponentes anatomicos para fines de trasplantes u otros
usos terapéuticos.

Articulo 2°. Modifiquese el articulo 1° de la Ley
73 de 1988 el cual quedara asi:

Avrticulo 1°. El paragrafo del articulo 540 de la
Ley 9% de 1979, quedara asi:

Articulo 540. Paragrafo. Solo se podra proceder
a la utilizacion de los 6rganos, tejidos, componentes
anatomicos y liquidos organicos a que se refiere este
articulo, cuando exista consentimiento del donante
libre, previo e informado o presuncién legal de do-
nacion.

Paragrafo. No pueden ser donados ni utilizados
6rganos o tejidos de los nifios no nacidos abortados.

Paragrafo transitorio. Las disposiciones conteni-
das en este articulo entraran a regir seis (6) meses
después de la promulgacion de esta ley.

Avrticulo 3°. Modifiquese el articulo 2° de la Ley
73 de 1988 el cual quedard asi:

Avrticulo 2°. Se presume que se es donante cuan-
do una persona durante su vida se ha abstenido de
ejercer el derecho que tiene a oponerse a que de su
cuerpo se extraigan organos, tejidos o componentes
anatémicos después de su fallecimiento.

Paragrafo 1°. La voluntad de donacién expresada
en vida por una persona, solo puede ser revocada por
ella misma y no podra ser sustituida por sus deudos
y/o familiares.

Paragrafo 2°. Las donaciones no generan ningin
tipo de vinculo familiar, legal o econémico.

Paragrafo transitorio. Las disposiciones conte-
nidas en este articulo entraran a regir seis (6) meses
después de la promulgacion de esta ley.

Articulo 4°. Manifestacion de oposicion a la pre-
suncion legal de donacion. Toda persona puede opo-
nerse a la presuncion legal de donacion si expresa
su voluntad de no ser donante de 6rganos y tejidos
mediante un documento escrito que se eleve ante No-
tario Publico y se radique ante el Instituto Nacional
de Salud (INS), entidad a cargo de la administracién
del Registro Nacional de Donantes.

También podra oponerse al momento de la afilia-
cion a la EPS.

Paragrafo. Prueba de la oposicién a la donacion
de érganos y tejidos. En caso de duda o inconsisten-
cia en la documentacion el médico tratante tendré la
obligacion de consultar el Registro Nacional de Do-
nantes, en aras de verificar la condicion de donante, y
esta serd la Unica prueba de obligatoria consulta.

Avrticulo 5°. El Gobierno a través del Ministerio de
Salud, o quien haga sus veces, implementar estrate-
gias de informacion a la poblacién que sean claras,
objetivas, idoneas y oportunas, sobre la existencia de
la presuncion legal de donacion, las implicaciones de
la ablacion de érganos o tejidos, el derecho de oposi-
cion a la presuncion legal de donacién y los mecanis-
mos para manifestarlo.

Las instituciones médicas acreditadas que realicen
trasplantes podran coadyuvar las campafias para di-
fundir informacion y promover en los ciudadanos la
voluntad de ser donante.

Avrticulo 6°. Un cinco por ciento (5%) de la pauta
oficial del horario triple A debera destinarse a promo-
cionar la donacion de 6rganos y tejidos, y a explicar
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el alcance y naturaleza de la presuncion legal de do-
nacion.

Articulo 7°. Los rescates de 6rganos y tejidos obe-
deceran a las necesidades nacionales de donacion y
trasplantes.

Los criterios Gnicos nacionales de distribucion y
asignacion de organos y tejidos deberan ser definidos
por el Instituto Nacional de Salud (INS) atendiendo
la escala de severidad de la enfermedad del pacien-
te y la compatibilidad. El Gobierno reglamentara la
materia.

El Instituto Nacional de Salud asume a partir de
la presente ley funciones de maxima autoridad admi-
nistrativa de la estructura y organizacion de la Red de
Donacion.

Paragrafo. El Estado garantizara la cadena de cus-
todia durante todo el proceso de la donacion y uso de
los 6rganos y tejidos. ElI Gobierno reglamentara la
materia de manera que se garantice la efectividad del
procedimiento.

Articulo 8°. Las Instituciones Prestadoras de Sa-
lud (IPS) deberan contar con recursos humanos y téc-
nicos idoneos a fin de detectar en tiempo real a los
potenciales donantes de acuerdo con los criterios y
competencias que establezca el Instituto Nacional de
Salud (INS).

Las Instituciones Prestadoras de Salud (IPS) de
Nivel Il con Unidad de Cuidados Intensivos (UCI)
y las Instituciones Prestadoras de Salud (IPS) de Ni-
vel 111 y 1V deberan contar con recursos humanos y
técnicos idoneos para el diagndstico de la muerte en-
cefalica y para el mantenimiento del donante hasta el
momento del rescate.

La auditoria de estos procedimientos estara a car-
go del Instituto Nacional de Salud, quien podréa dele-
gar dicha funcion en las coordinaciones regionales de
la Red de Donacién y Trasplantes.

Paragrafo. EI Gobierno reglamentara dentro de los
seis (6) meses siguientes.

Articulo 9°. El procedimiento de retiro de com-
ponente anatomico de un cadaver, para fines de tras-
plante u otros usos terapéuticos, cuando deba practi-
carse autopsia médico-legal, serd reglamentado por
el Ministerio de Justicia y el Ministerio de Salud
dentro de los seis (6) meses siguientes a partir de la
expedicion de la presente ley.

Articulo 10. Se prohibe la prestacion de servicios
de trasplante de 6rganos y tejidos a extranjeros no re-
sidentes en el territorio nacional, salvo que el recep-
tor sea conyuge o compafiero permanente, pariente
en cuarto grado de consanguinidad, segundo de afini-
dad o primero civil, del donante.

El Ministro de Salud podra autorizar de manera
transitoria los trasplantes a extranjeros no residentes
cuando se compruebe debidamente que los tejidos
disponibles son suficientes para cubrir la demanda
interna.

En todo caso los nacionales y los extranjeros resi-
dentes tendran prelacion.

Paragrafo. Cuando el receptor sea conyuge o
compafiero permanente, se deberd probar ademas
una convivencia superior a dos (2) afios después de
celebrado el matrimonio o reconocida la sociedad de
hecho.

Articulo 11. Todo paciente que tenga una enfer-
medad que afecte un 6rgano o tejido susceptible de
trasplante, incluido en el Plan Obligatorio de Salud
(POS), deberé ser evaluado por una Institucion Pres-
tadora de Servicios de Salud (IPS) habilitada en el
servicio de trasplante de 6rganos e implante de teji-
dos, para saber si es apto 0 no para ingresar a la lista
de espera. Esta evaluacion deberd realizarse dentro
de los tres (3) meses siguientes al diagnostico y si la
persona es apta debera ser ingresada inmediatamente
a la lista de espera.

Avrticulo 12. La obtencion de tejidos y de médu-
la 6sea y la practica de cualquiera de las actividades
relacionadas con la obtencion, extraccion, procesa-
miento y distribucion de los mismos, debera hacerse
por banco de tejidos o de médula ésea sin animo de
lucro, autorizadas para tal fin, por el Instituto Na-
cional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
(Invima).

Paréagrafo. Se prohibe la salida de tejidos o de mé-
dula dsea fuera del territorio nacional.

Articulo 13. Dentro de los doce (12) meses si-
guientes a la promulgacion de esta ley, créase una
Comision Intersectorial de Calidad cuyo objeto sera
actualizar la reglamentacion vigente en materia de
donacion de 6rganos y tejidos, diferenciando segun
se trate de: donante potencial para 6rganos, donante
potencial para tejidos, donante vivo, donante falle-
cido, donante efectivo, implante o injerto, 6rgano o
tejido, componente anatomico. Con especial atencion
a los resultados y a la calidad de los servicios presta-
dos por las Instituciones Prestadoras de Salud. Dicha
Comision serd integrada por representantes de la Red
de Donacién y Trasplantes de Organos y Tejidos, del
sector asegurador, de la academia, de las IPS habilita-
das para hacer trasplantes, y los demas miembros que
el Gobierno considere pertinentes.

Avrticulo 14. En aquellos casos donde dos personas
en lista de espera de trasplante de drganos o tejidos
sean médicamente compatibles y tengan el mismo ni-
vel de gravedad, el érgano o tejido serd trasplantado a
la persona que previamente acord6 ser donante de Or-
ganos y tejidos y se encuentre identificada como tal.

Articulo 15. Los menores de edad podran ser do-
nantes de 6rganos Yy tejidos si dentro de las ocho (8)
horas siguientes a la ocurrencia de la muerte cerebral
o0 antes de la iniciacion de la autopsia médico-legal,
sus padres de comdn acuerdo o sus representantes le-
gales expresan su consentimiento informado para la
donacién de 6rganos y/o tejidos.

El médico responsable debera informarles sus de-
rechos y los beneficios de la donacion.

Articulo 16. El Registro Nacional de Donantes es-
tard a cargo del Instituto Nacional de Salud (INS) que
deberd mantenerlo actualizado y abierto a la consulta
de todas las instituciones médicas de manera instan-
tanea para constatar la calidad de donante de la per-
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sona. La consulta del Registro Nacional de Donantes
previo a cualquier accion para la donacion es obliga-
toria para la entidad médica. La reglamentacion fijara
las sanciones a esta infraccion.

Paragrafo 1°. La informacion contenida en el Re-
gistro Nacional de Donantes estara protegida por Ha-
beas Data, excepto lo dispuesto en la ley.

Paragrafo 2°. Las EPS estan obligadas a enviar la
informacion de manera inmediata para alimentar el
Registro Nacional de Donantes.

Articulo 17. Lista de Espera de Donantes (LED).
Para cada componente anatémico habra un LED, ha-
bra un comité técnico integrado por el Instituto Na-
cional de Salud (INS), el Ministro de Salud o su de-
legado y un delegado de cada institucion que realice
trasplantes.

El comité sera el encargado de discutir y definir
los criterios de urgencia del trasplante.

El comité tendré acceso a la priorizacion del LED
y ninguna alteracion del orden podré realizarse sin la
decision del comité.

Articulo 18. Modifiquese el articulo 2° de la Ley
919 de 2004 el cual quedara asi:

Articulo 2°. Quien trafique, compre, venda o co-
mercialice componentes anatomicos humanos, incu-
rrird en pena de cinco (5) a siete (7) afios de prision.

Paragrafo 1°. En la misma pena incurrira quien
sustraiga un componente anatémico de un cadaver
o de una persona sin la correspondiente autoriza-
cion, quien participe en calidad de intermediario en
la compra, venta o comercializacion del componente
0 quien realice publicidad sobre la necesidad de un
organo o tejido sobre su disponibilidad, ofreciendo o
buscando algun tipo de gratificacién o remuneracion.

Paragrafo 2°. Cuando la conducta se realice con
el fin de comercializar los componentes anatomicos
humanos en el exterior, la pena se aumentara de la
mitad al doble de la pena.

Paréagrafo 3°. Si la conducta descrita fuere come-
tida en menor de edad, la pena se incrementara en la
mitad de la pena maxima fijada para la misma.

Paragrafo 4°. Quien trafique, compre, venda, co-
mercialice, sustraiga o implante componentes anato-
micos humanos producto del secuestro agravado de
que trata el numeral 12 del articulo 170 de la Ley
599 de 2000, incurrira en la misma pena contemplada
para esa conducta punible.

Articulo 19. Modifiquese el articulo 3° de la Ley
919 de 2004 el cual quedara asi:

Articulo 3°. Las instituciones autorizadas como
Bancos de Componentes Anatdmicos y Centros de
Trasplantes que participen de un proceso de extrac-
cion o trasplante contraviniendo la presente ley y las
normas previstas en la Ley 73 de 1988, seran sancio-
nadas con la clausura total y definitiva del estableci-
miento.

Articulo 20. Todo dispositivo médico que ingrese
al pais y cumpla con la definicion de 6rgano, tejido o
componente anatomico, debera aplicarsele la norma-

tividad pertinente a los érganos, tejidos o componen-
tes anatomicos.

Articulo 21. Previamente a la utilizacion de érga-
nos, componentes anatémicos o liquidos organicos,
deberé practicarse las pruebas para enfermedades in-
fecciosas y otros analisis que determine la reglamen-
tacion sobre la materia.

Avrticulo 22. El Ministerio de Salud implementara
el Sistema de Informacion Unificado de Componen-
tes Anatomicos. A través de este sistema de informa-
cion se centralizara el consentimiento positivo o ne-
gativo de los ciudadanos.

Avrticulo 23. El Estado implementara las condicio-
nes necesarias de infraestructura y tecnologia para
que se puedan realizar en el pais trasplantes de cara.

Paragrafo. Sin perjuicio de las disposiciones de la
presente ley, la persona que desee donar el rostro de-
berd expresar su consentimiento previo e informado.
El Ministerio de Salud reglamentara la materia.

Articulo 24. El Ministro de Salud mediante decre-
to podra permitir la donacion de érganos a extranje-
ros no residentes cuando esté garantizada la donacion
para los nacionales y extranjeros residentes. La auto-
rizacion serd temporal, le dara prioridad a nacionales
y extranjeros residentes y establecera medidas para
evitar que esta prelacion sea burlada. EI Gobierno re-
glamentara la materia.

Avrticulo 25. Vigencia. Esta ley rige a partir del
momento de su promulgacion y deroga las disposi-
ciones que le sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo esta-
blecido en el articulo 182 de la Ley 5% de 1992, me
permito presentar el texto definitivo aprobado en se-
sion plenaria del Senado de la Republica del dia 16
de diciembre de 2015, al Proyecto de ley nimero
093 de 2015 Senado, 091 de 2014 Camara, por me-
dio de la cual se modifican la Ley 73 de 1988 y la Ley
919 de 2004 en materia de donacion de componentes
anatomicos y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

GERMAN VARON COTRINO
Senador - Ponente

PALOMA VALENCIA LASERNA
Senadora - Ponente

MANUEL ENRIQUEZ ROSERO
Senador — Ponente

VIVIANE MORALES HOYOS
Senador - Ponente

ROBERTO GERLEIN ECHEVERRIA
Senador — Ponente

DORIS VEGA QUIROZ
Senador - Ponente

ALEXANDER LOPEZ MAYA
Senador — Ponente

CLAUDIA LOPEZ HERNANDEZ
Senadora - Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado con
modificaciones en sesion plenaria del Senado de la
Republica el dia 16 de diciembre de 2015, de confor-
midad con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General
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TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE

2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 110
DE 2015 SENADO, 118 DE 2015 CAMARA

por la cual se amplian las autorizaciones conferidas
al Gobierno nacional para celebrar operaciones de
crédito publico externo e interno y operaciones asi-
miladas a las anteriores, asi como para garantizar
obligaciones de pago de otras entidades y se dictan
disposiciones sobre emision de Titulos de Tesoreria
TES Clase “B” con el fin de atender la eventual li-
quidacion de la Caja Nacional de Prevision Social de
Comunicaciones (Caprecom).

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Ampliase en trece mil millo-
nes de dolares de los Estados Unidos de América
(US$13.000.000.000) o su equivalente en otras mo-
nedas, las autorizaciones conferidas al Gobierno na-
cional por el articulo primero de la Ley 1624 de 2013
y leyes anteriores, diferentes a las expresamente otor-
gadas por otras normas, para celebrar operaciones
de crédito publico externo, operaciones de crédito
publico interno, asi como operaciones asimiladas a
las anteriores, destinadas al financiamiento de apro-
piaciones presupuestales y programas y proyectos de
desarrollo econémico y social.

Las autorizaciones conferidas por el presente arti-
culo son distintas de las otorgadas por el articulo 2°
de la Ley 533 de 1999. En consecuencia, su ejercicio
no incidird en modo alguno en el de las otorgadas por
dicha disposicion.

Avrticulo 2°. Ampliase en cuatro mil quinientos
millones de dolares de los Estados Unidos de Amé-
rica (US$4.500.000.000) o su equivalente en otras
monedas, las autorizaciones conferidas al Gobierno
nacional por el articulo 2° de la Ley 533 de 1999 y
leyes anteriores, diferentes a las expresamente auto-
rizadas por otras normas, para garantizar obligacio-
nes de pago de otras entidades estatales conforme a
la ley.

Articulo 3°. Autoricese a la Nacion - Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico para emitir Titulos de
Tesoreria, TES Clase “B”, hasta por la suma de qui-
nientos mil millones de pesos $500.000.000.000 con
el fin de atender la eventual liquidacion de la Caja
Nacional de Prevision Social de Comunicaciones
(Caprecom), en los términos que defina el Gobierno
nacional.

La emision de estos titulos no afectara el cupo de
endeudamiento de que trata la presente ley.

Paragrafo 1°. La emision de Bonos o titulos de
que trata el presente articulo no implica operacion
presupuestal y solo debe presupuestarse para efectos
de su redencion.

Paragrafo 2°. Comisién Especial de Seguimien-
to: créase una Comision Especial de Seguimiento
conformada por tres (3) Senadores y tres (3) Repre-
sentantes de las Comisiones Terceras, y tres (3) Se-
nadores y tres (3) Representantes de las Comisiones
Séptimas, designados por los Presidentes de las res-
pectivas comisiones, para hacer seguimiento al pro-

ceso de liquidacion de Caprecom, en caso de que el
Gobierno la decrete. El Ministerio de Salud y Protec-
cion Social y la Superintendencia Nacional de Salud
presentaran un informe a la Comision Especial sobre
el estado de la entidad al momento en que se decrete
la liquidacion.

Articulo 4°. La presente ley rige a partir de la fe-
cha de su promulgacion.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 52 de 1992, me per-
mito presentar el texto definitivo aprobado en sesion
plenaria del Senado de la Republica del dia 16 de di-
ciembre de 2015, al Proyecto de ley nimero 110 de
2015 Senado, 118 de 2015 Camara, por la cual se
amplian las autorizaciones conferidas al Gobierno
nacional para celebrar operaciones de crédito publi-
co externo e interno y operaciones asimiladas a las
anteriores, asi como para garantizar obligaciones de
pago de otras entidades y se dictan disposiciones so-
bre emision de Titulos de Tesoreria TES Clase “B”
con el fin de atender la eventual liquidacion de la
Caja Nacional de Prevision Social de Comunicacio-
nes (Caprecom).

Cordialmente,

BERNARDO MIGUEL ELIAS VIDAL ARLETH CASADO DE LOEZ
Senador - Ponente Senadora - Ponente

FERNANDO TAMAYO TAMAYO
Senador - Ponente

GERMAN DARIO HOYOS G.
Senador - Ponente

ANTCNIO NAVARRO WOLFF
Senador - Ponente

OLGA LUCIA SUAREZ MIRA
Senador - Ponente

ANTONIO GUERRA DE LA ESPRIELLA
Senador - Ponente

NICOLAS ARAUJO RUMIE
Senador - Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion plenaria del Senado de la Re-
publica el dia 16 de diciembre de 2015, de conformi-
dad con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General

* *

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE

2015 AL PROYECTO DE LEY NUMERO 120
DE 2015 SENADO, 105 DE 2015 CAMARA

por la cual se exceptiia la destinacion especifica de

que trata el paragrafo del articulo 212 de la Ley 115

de 1994 de un area de terreno denominada “La Ca-

sona”, donde funcioné el antiguo Colegio San José
de Alcantara de Guanenta.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
CAPITULO UNICO

Avrticulo 1°. Excepcion a la destinacion especifica
del servicio educativo. Exceptlese de la destinacion
especifica de que trata el paragrafo del articulo 212



Pagina 28

Miércoles, 23 de diciembre de 2015

Gaceta pDEL CoNGrRESO 1084

de la Ley 115 de 1994 el predio que fue cedido por
la Nacion - Ministerio de Educacion Nacional al de-
partamento de Santander para el funcionamiento del
antiguo Colegio San José de Alcantara de Guanenta,
y cuya identificacion se encuentra sefialada en el arti-
culo siguiente de esta ley.

Articulo 2°. Identificacion del predio. El predio
referido en el articulo 2° se encuentra localizado en el
casco urbano del municipio de San Gil, se identifica
con Matricula Inmobiliaria nimero 319-11409 y sus
linderos son los siguientes:

Norte: En 72 m con la Carrera 10.

Sur: 24,70 m con la Carrera 11 y en 40.20 m con
la Casa de la Cultura.

Oriente: en 41,90 m con propiedades de Lilia Jai-
mes, Marfa Inés Alarcon, Mercedes Silva, Leonor
Martinez y José Oliverio Mantilla.

Occidente: En 31,60 m con la Calle 12y en 21 m
con la Defensa Civil y Casa de la Cultura.

Articulo 3°. Destinacién especifica. El predio
descrito en el articulo anterior debera ser destinado
exclusivamente por el departamento de Santander al
proyecto “La Casona - Complejo Turistico y Cultural
del Oriente Colombiano en el municipio de San Gil”
con un programa de usos multiples culturales y turis-
ticos compatibles.

De no cumplirse esta finalidad, la propiedad del
predio deberéa retornar al patrimonio de la nacion.

Avrticulo 4°. La presente ley rige a partir de la fe-
cha de su promulgacion y exceptia lo dispuesto en
el paragrafo del articulo 212 de la Ley 115 de 1994.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 5? de 1992, me per-
mito presentar el texto definitivo aprobado en sesion
plenaria del Senado de la Republica del dia 16 de
diciembre de 2015, al Proyecto de ley nimero 120
de 2015 Senado, 105 de 2015 Camara, por la cual
se exceptua la destinacion especifica de que trata el
pardagrafo del articulo 212 de la Ley 115 de 1994 de
un drea de terreno denominada “La Casona”, donde
funciono el antiguo Colegio San José de Alcantara
de Guanenta.

Cordialmente,

MAURICIO AGUILAR HURTADO
Senador — Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion plenaria del Senado de Repu-
blica el dia 16 de diciembre de 2015, de conformidad
con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General
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